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 BAB I.  

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja Perangkat Daerah) merupakan 

dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode satu tahun. 

Penyusunan Renja Perangkat Daerah merupakan amanat Pasal 15 Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara  

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah.  

Renja Perangkat Daerah disusun oleh setiap Perangkat Daerah 

termasuk oleh Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) kabupaten Bantul. 

Renja Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) kabupaten Bantul Tahun 

2025 memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai 

indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat 

Daerah. Renja Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) kabupaten Bantul 

Tahun 2025 akan menjadi pedoman dalam menyusun RKA Tahun 2025 dan 

digunakan sebagai tolok ukur pengukuran kinerja Tahun 2025.  

Proses penyusunan Renja Perangkat Daerah dilakukan secara 

simultan dan sifatnya saling memberi masukan dengan proses penyusunan 

RKPD. Secara lebih rinci, hubungan Renja Perangkat Daerah dengan 

dokumen perencanaan lainnya dapat dilihat pada Gambar 1.1. Gambar 

tersebut menjelaskan bahwa Renja Perangkat Daerah disusun dengan 

mengacu pada RKPD dan berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah serta 

menjadi pedoman dalam penyusunan RKA Perangkat Daerah. 
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Gambar 1.1 

Hubungan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen Perencanaan Lainnya 

 

Sebagaimana ketentuan dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 

86 Tahun 2017 tentang Tata Cara  Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Renja 

Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) Kabupaten Bantul Tahun 2025 

disusun dengan tahapan sebagai berikut: 

a. Persiapan penyusunan, 

b. Penyusunan rancangan awal, 

c. Penyusunan rancangan, 

d. Pelaksanaan forum Perangkat Daerah, 

e. Perumusan rancangan akhir, dan 

f. Penetapan. 
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Renja Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) Kabupaten Bantul 

Tahun 2025 disusun dengan berpedoman pada Peraturan Bupati Bantul 

Nomor 56 Tahun 2022 tentang Perubahan Rencana Strategis Perangkat 

Daerah Tahun 2021-2026, hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun 

2023 dan Peraturan Bupati Bantul Nomor 34 Tahun 2024 tentang Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025. 

1.2 Landasan Hukum 

Landasan hukum penyusunan Renja Dinas Kebudayaan (Kundha 

Kabudayan) Kabupaten Bantul Tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

a. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2004 Nomor 104; Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4421); 

b. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2012 tentang Keistimewaan 

Daerah Istimewa Yogyakarta (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2012 Nomor 170; Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5339);  

c. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 

244; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-

Undang Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan 

Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 

2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41; Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856); 

d. Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional/Kepala 

Badan Perencanaan Pembangunan Nasional Republik Indonesia 

Nomor 2 Tahun 2024 tentang Rancangan Rencana Kerja Pemerintah 

Tahun 2025 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 

264); 
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e. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara  Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan 

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah; 

f. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

g. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 

2023 tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi 

Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

h. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 85 Tahun 

2019 tentang Pengelolaan Dana Keistimewaan (Berita Daerah 

Daerah Istimewa Yogyakarta Tahun 2019 Nomor 85);  

i. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bantul 

Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Seri D 

Nomor 14 Tahun 2005) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan 

Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2010 tentang Perubahan 

Atas Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten 

Bantul Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Seri 

D Nomor 12 Tahun 2010); 

j. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 24 Tahun 2008 tentang 

Tata Cara Penyusunan Perencanaan Pembangunan Daerah dan 

Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah 

(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2007 Seri D Nomor 2); 
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k. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul 

(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2016 Nomor 12, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 73) sebagaimana telah 

diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten 

Bantul Nomor 5 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas 

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul 

(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2021 Nomor 5, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 139); 

l. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 6 Tahun 2021 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-

2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021 Nomor 6); 

m. Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 tentang Perubahan 

Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 (Berita 

Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2022 Nomor 56); 

n. Peraturan Bupati Bantul Nomor 50 Tahun 2023 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas pada 

Pemerintah Kabupaten Bantul (Berita Daerah Kabupaten Bantul 

Tahun 2023 Nomor 50);  

o. Peratuan Bupati Bantul Nomor 34 Tahun 2024 tentang Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025 (Berita Daerah Kabupaten 

Bantul Tahun 2024 Nomor 34). 

1.3 Maksud dan Tujuan 

1.3.1. Maksud 

Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 disusun untuk menyesuaikan 

gambaran kondisi umum dan permasalahan perangkat daerah dengan 

kondisi dan permasalahan terkini serta menyesuaikan rencana kerangka 

pendanaan perangkat daerah terhadap kemampuan keuangan daerah 

sehingga diperoleh dokumen perencanaan tahunan Perangkat Daerah yang 

akan dilaksanakan Tahun Anggaran 2025 sesuai dengan tugas dan 

fungsinya. 



6 
 

1.3.2. Tujuan 

Tujuan penyusunan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 adalah 

sebagai berikut: 

1) Sebagai acuan bagi Perangkat Daerah dalam penyusunan Rencana 

Kegiatan dan Anggaran (RKA) Tahun 2025. 

2) Sebagai tolok ukur pengukuran kinerja Perangkat Daerah Tahun 2025. 

1.4 Sistematika Penulisan 

Sistematika penulisan Renja Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) 

Kabupaten Bantul Tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

BAB I. PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

1.2. Landasan Hukum 

1.3. Maksud dan Tujuan 

1.4. Sistematika Penulisan 

 

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan 

Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-

2026 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 

Daerah 

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025 

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

 

BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Derah 

 

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

BAB V. PENUTUP 
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 BAB II.  

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023 

 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan 

Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 

Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan capaian 

Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 mencakup: 

1. evaluasi hasil pelaksanaan Renja Dinas Kebudayaan (Kundha 

Kabudayan) Kabupaten Bantul Tahun 2023, 

2. evaluasi Tahun 2023 tersebut dikaitkan dengan pencapaian target 

Perubahan Renstra Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) 

Kabupaten Bantul Tahun 2021-2026 berdasarkan realisasi program, 

kegiatan, subkegiatan yang telah dilaksanakan Tahun 2022 dan 

perkiraan realisasi Tahun 2024. 

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Dinas Kebudayaan (Kundha 

Kabudayan) Kabupaten Bantul Tahun 2023 digunakan untuk mengetahui 

realisasi pencapaian target indikator kinerja, penyerapan dana dan kendala 

yang dihadapi selama Tahun 2023. Selain itu, evaluasi hasil pelaksanaan 

Renja Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) Kabupaten Bantul Tahun 

2023 dilakukan untuk memastikan bahwa indikator kinerja program, 

kegiatan, subkegiatan Renja Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) 

Kabupaten Bantul Tahun 2023 dapat dicapai dalam rangka mewujudkan 

tujuan dan sasaran Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 

serta sasaran dan prioritas pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2023. 

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah 

Tahun 2023 dan capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-

2026 disajikan pada tabel berikut: 
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Tabel 2.1 

Rekapitulasi Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan 

Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024 

Nama Perangkat Daerah: Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) Kabupaten Bantul 

 

Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22 Urusan 
Pemerintahan 
Bidang Kebudayaan 

          -       

2.22.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

           
81,60  

         
82,00  

   81,00       
82,00  

         
1,01  

81,3                 
81  

100 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.0
1.2.01 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Capaian Kinerja 
Perencanaan dan 
Evaluasi 
Perangkat Daerah 

              
100  

            
100  

      100  100 100 100               
100  

100 

2.22.01
.2.01.0
1 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah     
Dokumen     
Perencanaan     
Perangkat 
Daerah 

               10                  -          10  10 100 10                 10  100,00 

2.22.01
.2.01.0
3 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Perubahan RPA- 
SKPD 

Jumlah Dokumen 
Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan RKA-
SKPD 

                 3                  3            -               
-  

              
-  

               
-  

                  3  100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.01
.2.01.0
5 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Perubahan DPA- 
SKPD 

Jumlah Dokumen 
Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan DPA-
SKPD 

                 3                  3            -               
-  

              
-  

               
-  

                  3  100,00 

2.22.01
.2.01.0
7 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah   Laporan   
Evaluasi   Kinerja   
Perangkat 
Daerah 

               84                  -          21  21 100 21                 42  50,00 

Dokumen hasil 
Evaluasi (Lapkin 
Periodik, LKJ, 
LKPJ, LPPD)  

                 4                  4            -               
-  

              
-  

               
-  

                  4  100,00 

2.22.0
1.2.02 

Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Pengelolaan 
Administrasi 
Keuangan 

               95                
95  

        95  95 100 95                 
95  

100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.01
.2.02.0
1 

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah    Orang    
yang    Menerima    
Gaji    dan 
Tunjangan ASN 

              160                  -          32  32 100 35                 67  41,88 

Dokumen 
Pembayaran Gaji 
dan Tunjangan 

               26                26            -               
-  

              
-  

               
-  

                26  100,00 

Pembayaran TPP                14                14            -               
-  

              
-  

               
-  

                14  100,00 

2.22.01
.2.02.0
2 

Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas 
ASN 

Jumlah Dokumen 
Hasil Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas 
ASN 

               48                  -          12  12 100 12                 24  50,00 

2.22.01
.2.02.0
5 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

Laporan Keuangan 
Akhir Tahun 

                 2                  2            -               
-  

              
-  

               
-  

                  2  100,00 



13 
 

Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.01
.2.02.0
7 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan
/Semesteran SKPD 

Jumlah Laporan 
Keuangan 
Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 
dan Laporan 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulan
an/Semesteran  
SKPD 

               84                21          21  21 100 21                 63  75,00 

Laporan Keuangan 
Periodik 

               14                14            -               
-  

              
-  

               
-  

                14  100,00 

2.22.0
1.2.03 

Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Capaian Kinerja 
Administrasi 
Barang Milik 
Daerah pada 
Perangkat Daerah 

              
100  

            
100  

      100  100 100 100               
100  

100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.01
.2.03.0
1 

Penyusunan 
Perencanaan 
Kebutuhan Barang 
Milik Daerah SKPD 

Jumlah rencana 
Kebutuhan    
Barang    Milik 
Daerah SKPD 

                 1                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1  100,00 

2.22.01
.2.03.0
2 

Pengamanan Barang 
Milik Daerah SKPD 

Jumlah   Dokumen   
Pengamanan   
Barang   Milik 
Daerah SKPD 

                 1                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1  100,00 

2.22.01
.2.03.0
5 

Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan 
Barang 
Milik Daerah pada 
SKPD 

Jumlah  Laporan  
Rekonsiliasi  dan  
Penyusunan 
Laporan Barang 
Milik Daerah pada 
SKPD 

               48                  -          12            
12  

100 12                 24  50,00 

Laporan Barang                12                12            -               
-  

              
-  

               
-  

                12  100,00 

2.22.0
1.2.05 

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Capaian Kinerja 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

               95                
95  

        95  95 100 95                 
95  

100 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.01
.2.05.0
1 

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Disiplin Pegawai 

Peningkatan 
Kapasitas Pegawai 

               50                50            -               
-  

              
-  

               
-  

                50  100,00 

2.22.01
.2.05.0
2 

Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Jumlah  Paket  
Pakaian  Dinas  
beserta  Atribut 
Kelengkapan 

               50                50            -               
-  

              
-  

               
-  

                50  100,00 

2.22.01
.2.05.0
3 

Pendataan dan 
Pengolahan 
Administrasi 
Kepegawaian 

Dokumen 
Kepegawaian 

               40                40            -               
-  

              
-  

               
-  

                40  100,00 

2.22.01
.2.05.0
5 

Monitoring, Evaluasi 
dan Penilaian Kinerja 

Jumlah   Dokumen   
Monitoring,   
Evaluasi,   dan 
Penilaian Kinerja 
Pegawai 

                 8                  -            2              
2  

100 2                   4  50,00 

Dokumen Hasil 
Penilaian (Monev 
dan Penilaian 
Kinetja) 

                 2                  2            -               
-  

              
-  

               
-  

                  2  100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.01
.2.05.0
9 

Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

Laporan Bimtek                  1                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1  100,00 

2.22.0
1.2.06 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Capaian Kinerja 
Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

               95                
95  

        95  95 100 95               
100  

100 

2.22.01
.2.06.0
1 

Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah         Paket         
Komponen         
Instalasi 
Listrik/Penerangan    
Bangunan    
Kantor    yang 
Disediakan 

                 4                  -            1  1 100               
1  

                  2  50,00 

Komponen 
Instalasi Listrik 

               10                10            -               
-  

              
-  

               
-  

                   -  100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.01
.2.06.0
2 

Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah    Paket    
Peralatan    dan    
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

                 8                  -            2              
2  

100               
2  

                  4  50,00 

ATK                27                27            -               
-  

              
-  

               
-  

                27  100,00 

Meterai               100              100            -               
-  

              
-  

               
-  

              100  100,00 

2.22.01
.2.06.0
3 

Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Jumlah  Paket  
Peralatan  Rumah  
Tangga  yang 
Disediakan 

                 8                  -            2  2 100 2                   4  100,00 

Peralatan dapur 
Kering 

                 2                  2            -               
-  

              
-  

               
-  

                  2  100,00 

Bahan dan 
Peralatan 
Kebersihan 

               20                20            -               
-  

              
-  

               
-  

                20  100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.01
.2.06.0
5 

Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan 
yang Disediakan 

                 8                  -            2  2 100 2                   4              
50,00  

Barang Cetakan                  4                  2            -               
-  

              
-  

               
-  

                  2              
50,00  

Penggandaan          16.059         16.059            -               
-  

              
-  

               
-  

          16.059            
100,00  

2.22.01
.2.06.0
5 

Penyediaan Bahan 
Bacaan dan 
Peraturan Perundang-
undangan 

Jumlah Dokumen 
Bahan Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang-
Undangan yang 
Disediakan 

                 8                  -            2  2 100 2                   4              
50,00  

Bahan bacaan dan 
langganan Surat 
Kabar 

                 2                  2   -              
-  

              
-  

               
-  

                  2            
100,00  

2.22.01
.2.06.0
8 

Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

Jumlah Laporan 
Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

               40                  -          10  10 100 10                 20              
50,00  
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

Jumlah Tamu               250              250            -               
-  

              
-  

               
-  

              250            
100,00  

2.22.01
.2.06.0
9 

Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah      
Laporan      
Penyelenggaraan      
Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

              660                  -        120          
120  

100 100               220              
33,33  

Laporan Rapat                30                30            -               
-  

              
-  

               
-  

                30            
100,00  

Laporan hasil 
Perjalanan dalam 
daerah 

              236              236            -               
-  

              
-  

               
-  

              236            
100,00  

Laporan hasil 
Perjalanan luar 
daerah 

               17                17            -               
-  

              
-  

               
-  

                17            
100,00  

2.22.01
.2.06.1
0 

Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

Jumlah Dokumen 
Penatausahaan 
Arsip Dinamis 
pada SKPD 

                 4                  -            1  1 100 1                   2              
50,00  
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.0
1.2.07 

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Capaian Kinerja 
Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
penunjang Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

              
100  

            
100  

      100  100 100 100 100 100 

Pengadaan 
Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah Unit 
Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang Disediakan 

                 4                  -            -               
-  

              
-  

               
-  

                   -                     
-  

Pengadaan 
Kendaraan Roda 
Dua 

                 3                  -            -               
-  

              
-  

               
-  

                   -                     
-  

Pengadaan 
Kendaraan Roda 
Empat 

                 1                  -            -               
-  

              
-  

               
-  

                   -                     
-  

2.22.01
.2.07.0
6 

Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah Unit 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

                 7                  -            2              
2  

100 2                   4              
57,14  
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

yang 
Disediakan 

Pengadaan UPS                  2                  2            -               
-  

              
-  

               
-  

                  2            
100,00  

Perencanaan 
Teknis Genset, 
Instalasi dan 
Rumah Genset 

                 1                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1            
100,00  

Pengadaan 
Peralatan Studio 

                 1                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1            
100,00  

Pengadaan Gedung 
Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Perencanaan 
Teknis 
Pembangunan 
Gedung Arsip dan 
Gudang 

                 1                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1            
100,00  

Jumlah  Unit  
Gedung  Kantor  
atau  Bangunan 
Lainnya yang 
Disediakan 

                 1                  -            -               
-  

              
-  

               
-  

                   -                     
-  
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.01
.2.07.1
0 

Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah   Unit   
Sarana   dan   
Prasarana   
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya yang 
Disediakan 

                 1                  -            1              
1  

100 2                   2            
200,00  

Perencanaan 
Teknis  Tempat 
Parkir 

                 1                  1   -              
-  

              
-  

               
-  

                  1            
100,00  

2.22.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

              
100  

            
100  

      100  100 100 100               
100  

100,00 

2.22.01
.2.08.0
1 

Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Jumlah     Laporan     
Penyediaan     Jasa     
Surat 
Menyurat 

                 4                  -            1  1 100                
-  

                  1              
25,00  

Jasa Pengiriman 
Pos 

                 2                  -            -               
-  

              
-  

               
-  

                   -                     
-  
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.01
.2.08.0
2 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah  Laporan  
Penyediaan  Jasa  
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik yang 
Disediakan 

               12                  -          12            
12  

100 12                 24            
200,00  

Pembayaran jasa 
telekomunikasi 
lainnya 

                 1                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1            
100,00  

Pembayaran 
rekening listrik 

               12                12            -               
-  

              
-  

               
-  

                12            
100,00  

Pembayaran 
rekening telepon 

               12                12            -               
-  

              
-  

               
-  

                12            
100,00  

2.22.01
.2.08.0
3 

Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

               16                  -            4              
4  

100 4                   8              
50,00  

Jasa perbaikan 
peralatan dan 

                 5                  5            -               
-  

              
-  

               
-  

                  5            
100,00  
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

perlengkapan 
kantor 

2.22.01
.2.08.0
4 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah   Laporan   
Penyediaan   Jasa   
Pelayanan 
Umum Kantor 
yang Disediakan 

               48                  -          12  12 100 12                 24  50,00 

PA dan PPTK                96                96            -               
-  

              
-  

               
-  

                96  100,00 

Pengelolaan 
Keuangan dan 
Barang 

               60                60            -               
-  

              
-  

               
-  

                60  100,00 

Laporan 
Keamanan dan 
Ketertiban Kantor 

               36                36            -               
-  

              
-  

               
-  

                36  100,00 

Laporan 
Kebersihan 
Lingkungan Kantor 

               24                24            -               
-  

              
-  

               
-  

                24  100,00 

Laporan Perawatan 
Kendaraan 

               12                12            -               
-  

              
-  

               
-  

                12  100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

Laporan Kegiatan 
Administrasi 
Umum 

               48                48            -               
-  

              
-  

               
-  

                48  100,00 

Premi BPJS 
Kesehatan dan 
Ketenagakerjaan 
Non ASN 

              120              120            -               
-  

              
-  

               
-  

              120  100,00 

Pembayaran Pajak 
Bumi dan 
Bangunan 

                 1                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1  100,00 

Bantul Ekspo                  1                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1  100,00 

Publikasi Media 
Cetak 

                 3                  3            -               
-  

              
-  

               
-  

                  3  100,00 

Karangan Bunga                  3                  3            -               
-  

              
-  

               
-  

                  3  100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.0
1.2.09 

Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

               95                
95  

        95  95 100,00% 95                 
95  

100,00 

2.22.01
.2.09.0
1 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajaknya 

               10                  -            7              
7  

100% 7                 14  140,00 

Bahan Bakar 
Minyak/Gas dan 
Pelumas 

         18.000         18.000            -               
-  

              
-  

               
-  

          18.000  100,00 

Pajak Kendaraan 
Bermotor 

                 7                  7            -               
-  

              
-  

               
-  

                  7  100,00 

Pemeliharaan/Serv
ice Kendaraan  

                 7                  7            -               
-  

              
-  

               
-  

                  7  100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

Penggantian suku 
cadang kendaraan  

                 7                  7            -               
-  

              
-  

               
-  

                  7  100,00 

2.22.01
.2.09.0
5 

Pemeliharaan Mebel 
Jumlah Mebel 
yang Dipelihara 

               30                15          20  20 100% 20                 55  183,33 

2.22.01
.2.09.0
6 

Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Jumlah   Peralatan   
dan   Mesin   
Lainnya   yang 
Dipelihara 

                 2                  -            2  2 100% 2                   2  100,00 

2.22.01
.2.09.0
7 

Pemelihataan Aset 
Tetap Lainnya 

Jumlah Aset Tetap 
Lainnya yang 
Dipelihara 

                 2                  -            2  2 100 2                   2  100,00 

Gamelan                  2                  2            -               
-  

              
-  

               
-  

                  2  100,00 

2.22.01
.2.09.1
0 

Pemeliharaan/Rehabi
litasi Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah  Sarana  
dan  Prasarana  
Gedung  Kantor 
atau           
Bangunan           
Lainnya yang 

2                 2            2  2 100 1                   2  100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

Dipelihara/ 
Direhabilitasi 

Gedung Kantor 
dan Museum 
Karahayon 

                 2                  2            -               
-  

              
-  

               
-  

                  2  100,00 

2.22.0
8 

Program 
Penyelenggaraan 
Keistimewaan 
Yogyakarta Urusan 
Kebudayaan 

Persentase Cagar 
Budaya Yang 
Dilestarikan 

               90           
62,13  

68,38% 70,22
% 

103% 75,74% 75,74% 75,74% 

Bahasa Sastra 
yang dilestarikan 

              
132  

              
18  

        46  46 100% 76                 
76  

57,58 

Seni, Adat Tradisi 
yang dilestarikan 

           
1.215  

            
219  

681 676 99% 691               
691  

56,87 

2.22.0
8.5.01 

Kegiatan Sejarah, 
Bahasa, Sastra dan 
Permuseuman****) 

Peningkatan 
Pelestarian 
Tradisi Lisan,  
dan Bahasa 

               11                
11  

        11  11 100 11                 
11  

100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.08
.5.01.0
1 

Sub Kegiatan 
Pembinaan dan 
Pengembangan 
Kesejarahan****) 

Peringatan 
Peristiwa Sejarah 

               10                  2            5  5 100 3                 10  100,00 

LCC Sejarah 
Tingkat Kabupaten 
Bantul dan 
Provinsi 

                 5                  -  2 2 100 

2 

                  4  80,00 

Lawatan Sejarah                16                  -  4 4 100 4                   8  50,00 

Publikasi Sejarah                14                  -  2 2 100 2                   4  28,57 

Dialog Sejarah                  8                  -  17 17 100                   17  212,50 

LCC Sejarah 
Tingkat Kabupaten 
Bantul 

                 5                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1  20,00 

LCC Sejarah 
Tingkat Propinsi 

                 5                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1  20,00 

Kajian Sejarah 
Lokal 

                 5                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1  20,00 

Kompetisi Bertema 
Sejarah Tingkat 
Kabupaten 

                 3                  2            -               
-  

              
-  

               
-  

                  2  66,67 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.08
.5.01.0
2 

Sub Kegiatan 
Pembinaan, 
Pengembangan 
Bahasa dan 
Sastra****) 

Kompetisi 
Kebahasaan dan 
Sastra (Tingkat 
Kabupaten dan 
tingkat DIY) 

               36                  -  8 8 100% 8                 16  44,44 

Gelar Macapat                39                  1  18 18 0%                
-  

                19  48,72 

Dokumentasi 
Sastra 

                 2                  2  1 1 100%               
1  

                  4  200,00 

Workshop Sastra                  8                  -  2 2 100                
-  

                  2  25,00 

Pembinaan Sastra 0                 -  400 400 100                
-  

              400  100,00 

Pawiyatan 
Pranatacara 

0                 -  300 300 100           
300  

              600  100,00 

Gelar Sastra               1  1 100               
1  

                  2  100,00 

Kompetisi 
Kebahasaan dan 
Sastra Tingkat 
Kabupaten Bantul 

                 8                  8            -               
-  

              
-  

               
-  

                  8  100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

Kompetisi 
Kebahasaan dan 
Sastra Tingkat 
Propinsi DIY 

                 1                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1  100,00 

Pawiyatan 
Pranatacara 

                 7                  7            -               
-  

              
-  

               
-  

                  7  100,00 

Pawiyatan Aksara 
Jawa 

               15                  7            -               
-  

              
-  

               
-  

                  7  46,67 

Pembinaan Sastra                10  10           -               
-  

              
-  

               
-  

                10  100,00 

2.22.08
.5.01.0
3 

Sub Kegiatan 
Pembinaan dan 
Pengelolaan 
Permuseuman****) 

Fasilitasi 
Komunitas 
Museum 

               54                10          11  11 100% 11                 32  59,26 

Promosi Museum                14                  2            3  3 100% 3                   8  57,14 

LCC Museum 
Tingkat Kabupaten 
dan Propinsi 

                 8                  -            2  2 100% 

2 

                   -  0,00 

Wajib Kunjung 
Museum 

                  -                  -        720  720 100% 
500 

                   -  100,00 

Edukasi Museum 0                 -            1  1 100% 1                    -  100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

LCC Museum 
Tingkat Kabupaten 

                 1                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1  100,00 

LCC Museum 
Tingkat Propinsi 

                 1                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1  100,00 

Wajib Kunjung 
Museum 

                 5                  5            -               
-  

              
-  

               
-  

                  5  100,00 

2.22.0
8.5.02 

Kegiatan Pelestarian 
Cagar Budaya dan 
Warisan Budaya****) 

Warisan Budaya 
Benda dan 
Budaya Tak 
Benda yang di 
lestarikan 

              
110  

              
22  

        22  22 100% 22                 
22  

66,00 

2.22.08
.5.02.0
1 

Sub Kegiatan Tata 
Kelola Cagar Budaya 
dan Warisan 
Budaya****) 

Penetapan Cagar 
Budaya 

              100                20          20  22 110%             
20  

                62  62,00 

Kajian Warisan 
Budaya Benda 

               10                  1            3  3 100               
1  

                  5  50,00 

Fasilitasi Forum 
Pelestari Cagar 
Budaya dan 
Warisan Budaya 

               18                  2            4  4 100               
2  

                  8  44,44 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

Sosialisasi WB dan 
CB Rintisan Desa 
Budaya 

                  -                  -        480  480 100           
400  

              880  100,00 

Sosialisasi CB                   -                  -        200  200 100           
200  

              400  100,00 

Rehab Cagar 
Budaya 

                 5                  -            1  1 100                
-  

                  1  20,00 

Jelajah Situs               120          120  120 100           
120  

              240  200,00 

Sosialisasi WB dan 
CB Rintisan Desa 
Budaya 

               27                  7            -               
-  

              
-  

               
-  

                  7  25,93 

Sosialisasi CB                20                  4            -               
-  

              
-  

               
-  

                  4  20,00 

2.22.08
.5.02.0
2 

Sub Kegiatan 
Pengembangan Cagar 
Budaya dan Warisan 
Budaya****) 

Atraksi WBTB 
Rintisan Desa 
Budaya 

               43                  7          12  12 100             
10  

                  7  16,28 

Internilasi Tata 
Nilai 

 -                 -        100          
100  

100                
-  

                   -  100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

Festival Olahraga 
/Permainan 
Tradisional 

                 4                  -            1              
1  

100                
-  

                  1  25,00 

Workshop WBTB                   -                  -        160  160 100           
150  

                   -  100,00 

Nyantrik (Pelatihan 
Seni Budaya  di 
Sanggar Maestro) 

                  -                  -            -               
-  

              
-  

            
35  

                35  100,00 

Seminar 
Pengelolaan 
Warisan Budaya 
Tak Benda 

                  -                  -            2  2 100                
-  

                  2  100,00 

Pelatihan 
Pembuatan 
Warangka Keris 
Gagrag Yogyakarta 

                  -                  -            1  1 100                
-  

                  1  100,00 

Internilasi Tata 
Nilai 

               14                  2            -               
-  

              
-  

               
-  

                  2  14,29 

2.22.08
.5.02.0
3 

Nominasi Warisan 
Budaya Nasional dan 
Dunia****) 

Kajian Budaya Tak 
Benda 

               10                  2            2  2 100               
2  

                  2  20,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

  Kegiatan 
Pengelolaan Taman 
Budaya****) 

Dokumen 
Lingkungan 

                 1                  
1  

          -   -   -                   
1  

100,00 

  Sub Kegiatan 
Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Taman Budaya 
Kabupaten/Kota****) 

Pengadaan Lahan 
Taman Budaya 
Bantul 

              186              186            -               
-  

              
-  

               
-  

              186  100,00 

Dokumen 
Lingkungan 

                 1                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1  100,00 

2.22.0
8.5.04 

Kegiatan Sarana 
Prasarana 
Keistimewaan 
Urusan 
Kebudayaan****) 

Pemenuhan 
Sarana Prasarana 
Lembaga Budaya 

                 7                  
1  

          2  2 100 1                   
4  

57,14 

Sub Kegiatan 
Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Budaya 

Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
Budaya 

               11                  -            -               
-  

              
-  

               
-  

                   -  0 

Pengadaan sarana 
prasarana Taman 
Budaya (Gamelan) 

                 2                  -            -               
-  

              
-  

               
-  

                   -  0 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

Mebeler                  1                  -            -               
-  

              
-  

               
-  

                   -  0 

kendaraan( truk 
engkel, roda 
empat, dan alat 
angkut properti) 

                 6                  -            -               
-  

              
-  

               
-  

                   -  0 

Alat elektronik 
(komputer, printer) 

                 1                  -            -               
-  

              
-  

               
-  

                   -  0 

Peralatan Kantor                  1                  -            -               
-  

              
-  

               
-  

                   -  0 

2.22.08
.5.04.0
4 

Sub Kegiatan 
Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Lembaga Budaya 

Gamelan  
Kuningan(Rintisan 
Desa Budaya) 

               22                  9            5  5 100% 5                 19  86,36 

Perlengkapan 
Sanggar 

51                 -          35  35 100% 0                 35  68,63 

Kostum Tari 17                 -            -  0 0% 0                    -  0 

2.22.0
8.5.07 

Kegiatan Adat, Seni, 
Tradisi dan Lembaga 
Budaya 

Aktualisasi Adat 
Tradisi dan Seni 
Budaya 

           
1.151  

            
211  

      397          
392  

99% 234             
1.023  

1151 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.08
.5.07.0
1 

Sub Kegiatan 
Pembinaan dan 
Pengembangan 
Rintisan Desa Budaya 
dan Kantong Budaya 

Workshop 
Manajemen 
Rintisan Desa 
Budaya 

               26                  7            5  5 100 0                 12  46,15 

Fasilitasi Adat dan 
Tradisi Rintisan 
Desa Budaya 

               34                  -          12  12 100 0                 12  35,29 

Evaluasi dan 
Penetapan 
Rintisan Desa 
Budaya 

                 5                  1            1  1 100 0                   2  40,00 

Festival Rintisan 
Desa Budaya 

5                 1            1  1 100 0                   2  40,00 

Fasilitasi Kesenian 
dan Permainan 
Tradisional 
Rintisan Desa 
Budaya 

               34                  7            -               
-  

              
-  

0                   7  20,59 

Lomba Lukis 
Kyoto-DIY 

                  -  0       120  120 100 0               120  100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.08
.5.07.0
2 

Sub Kegiatan 
Pembinaan Lembaga 
Penggiat Seni 

Workshop dan 
Lomba Film 

                 5                  1            1  1 100 0                   2  40,00 

Fasilitasi 
Komunitas Seni 
Budaya Lokal: 

               20                  3            7  1             
14  

0                   4  20,00 

Fasilitasi Sanggar 
Seni 

                  -                  -          57  57 100 0                 57  100,00 

Lomba Lukis 
Kyoto-DIY 

                 5                  1            -               
-  

              
-  

0                   1  20,00 

Rapat Kerja Dewan 
Kebudayaan 
Bantul/ Fasilitasi 
Dewan 
Kebudayaan 
Bantul 

               36                  2            -               
-  

              
-  

0                   2  5,56 

2.22.08
.5.07.0
3 

Sub Kegiatan Misi 
Kebudayan ke Dalam 
dan Luar Negeri 

Misi Kebudayaan 
Ke Dalam Pulau 
Jawa 

               19                  2            1  1 100% 2                   5  26,32 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

dalam rangka 
Diplomasi Budaya 

Misi Kebudayaan 
Ke Luar Pulau 
Jawa 

               13                  -            1  1 100% 1                   2  15,38 

Gelar Pesona 
Nusantara 

                 1                  -            1  1 100% 0                   1  100,00 

2.22.08
.5.07.0
4 

Sub Kegiatan 
Penghargaan 
Seniman dan 
Budayawan 

Penghargaan 
Seniman 
Budayawan 

               25                10            5  5 100% 5                 20  80,00 

Penghargaan 
Pelestari Adat 
Tradisi 

               25                10            5  5 100% 5                 20  80,00 

Penghargaan 
Pelestari Cagar 
Budaya 

               25                10            5  5 100% 5                 20  80,00 

2.22.08
.5.07.0
5 

Sub Kegiatan Festival 
Kebudayaan 
Yogyakarta 

Pentas Seni                30                  6            6  6 100% 6                 18  60,00 

Pawai Seni                  8                  -            1  1 100% 2                   3  37,50 

Pasar Seni                  4                  -            1  1 100% 1                   2  50,00 

2.22.08
.5.07.0
6 

Sub Kegiatan Gelar 
Budaya Yogyakarta 

Pengiriman 
Festival Kethoprak 
ke DIY 

                 4                  1   -                 
-  

               
-  

                  1  25,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

Pengiriman 
Sendratari ke DIY 

                 5                  1            1  1 100 1                   3  60,00 

Pengiriman 
Festival Langen 
Carita ke DIY 

                 5                  1            1  1 100 1                   3  60,00 

Pengiriman Langen 
Sekar DIY 

                 4                  -            1  1 100 0                   1  25,00 

Festival dan 
pengiriman 
Kethoprak ke DIY 

                 4                  -            1  1 100 2                   3  75,00 

Festival dan 
Pengiriman Teater 
ke DIY 

                 4                  -            1  1 100 2                   3  75,00 

Festival dan 
Pengiriman 
Karawitan ke DIY 

                 4                  -            1  1 100                
-  

                  1  25,00 

Festival Karawitan 
Tingkat Kabupaten 

                  -                  -            -               
-  

              
-  

1                   1  100,00 

Festival Jathilan 
Tingkat Kabupaten 

                  -                  -            -               
-  

              
-  

1                   1  100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

Mataram Culture 
Fest  (Mentaok 
Culture Fest) 

                 4              1  1 100 1                   2  50,00 

Pengiriman 
Festival Teater ke 
DIY 

                 4                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1  25,00 

Mangayubagya 
Pelantikan 
Gubernur dan 
Wakil Gubernur 

                 1                  1            -               
-  

              
-  

               
-  

                  1  100,00 

2.22.08
.5.07.0
7 

Sub Kegiatan 
Publikasi Seni dan 
Budaya Daerah 

Publikasi Pariwara 
Seni Budaya 
(Media Elektronik) 

               52                  8            8  8 100 7                 23  44,23 

Publikasi Melalui 
Media Cetak 

               10                  2            2  2 100 3                   7  70,00 

Updating Aplikasi 
Directory 
Kebudayaan 

                 4                  -            1  1 100 1                   2  50,00 

2.22.08
.5.07.0
8 

Sub Kegiatan 
Pembinaan Penghayat 

Sarasehan 
Himpunan 
Penghayat 

                 4                  4            -               
-  

              
-  

               
-  

                  4  100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

Kepercayaan Adat 
dan Tradisi 

Kepercayaan 
Terhadap Tuhan 
YME 

Jumlah    
Penghayat    
Kepercayaan,    
Adat    dan Tradisi 
yang Dibina 

              240                  -        160  160 100 240               400  166,67 

2.22.08
.5.07.0
9 

Sub Kegiatan 
Pengembangan dan 
Implementasi Nilai-
Nilai Luhur Dalam 
Masyarakat 

Pembinaan 
Wayang Kulit / 
Pawiyatan Dalang 

                 7                  -            1  1 100 2                   3  42,86 

Festival Dalang 
Anak dan Remaja 
Tk. 
Kabupaten/DIY 

                 5                  3            1  1 100 1                   5  100,00 

Pengiriman 
Festival Dalang 
Anak dan Remaja 
DIY 

                 5                  1            1  1 100 1                   3  60,00 

Pentas Wayang 
Kulit 

               90                15            5  5 100 8                 28  31,11 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

2.22.08
.5.07.1
0 

Sub Kegiatan 
Penyelenggaraan 
Event Penggiat Seni 

Fasilitasi Pentas 
Kelompok Seni 

              800              175        218  218 100 80               473  59,13 

Event Ceremonial 
/ Sigrak/Harmoni 
Projotamansari) 

               84                  -          12  12 100 12                 24  28,57 

Event Pendopo 
Parasamya 

               47                  -          11  11 100 11                 22  46,81 

Pentas seni 
Budaya Santri 

                 4                  -            1  1 100 1                   2  50,00 

Pentas hari 
wayang Nasional 

                 4                  -            1  1 100 1                   2  50,00 

Pentas Pastab 
(Pasar Seni dan 
Wisata Bantul) 

              182                  -            6  6 100 25                 31  17,03 

Pentas Selasa 
Wagen 

               44                  -          12  12 100 11                 23  52,27 

Gelar Seni 
Kethoprak 

                  -                  -            4  4 100                
-  

                  4  100,00 
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Kode  
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan  

Indikator Kinerja 
Program 

/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Kondisi Akhir 
pada 

Perubahan 
Renstra  

Tahun 2021-
2026  

Realisasi  
Kinerja 
pada 

Perubahan 
Renstra 
tahun 

2021-2026 
sd Tahun 

2022  

Target dan Realisasi Kinerja 
Tahun 2023 

 
 
 
 
 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Perkiraan Realisasi Kinerja 
pada Perubahan Renstra 

Tahun 2021-2026 s.d 
Tahun 2024 

Target 
Kinerja 
Tahun 
2023 

Realisa
si 

Kinerja 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 
Tahun 

2023 (%) 

 Perkiraan 
Realisasi 

Kinerja s.d 
Tahun 2024  

Perkiraan 
Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Perubahan 
Renstra 
Tahun 

2021-2026 
s.d Tahun 
2024 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
 (10) = 

(5+7+9) atau 
(10) = (9)*  

(11) = 
(10/4) 

Pentas Gelar 
Budaya Bumi 
Mataram 

                  -                  -            1  1 -                
-  

                  1  100,00 

Parade Reyog 
Wayang 

                  -                  -            1  1 -                
-  

                  1  100,00 

Event Besar                  8                  8            -               
-  

-                
-  

                  8  100,00 

Pentas Kecil                12                12            -               
-  

-                
-  

                12  100,00 

Peristiwa Budaya : 
Pentas Hari Jadi 
Bantul, Pentas 
HUT RI, Pentas 
Seni Budaya 
Santri, Pentas Hari 
Wayang Nasional 

                 4                  4            -               
-  

-                
-  

                  4  100,00 

2.22.08
.5.07.1

1 

Sub Kegiatan 
Pembinaan 
Kelembagaan Adat 
dan Tradisi 

Upacara Adat 
Tradisi 

              120                10          12  12 100%             
25  

                47  39,17 

Merti Dusun 135               15        150  145 97%             
20  

              180  133,33 
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Ketrangan: 

*) (10)=(5+7+9) jika kinerja output 

   (10)=(9) jika kinerja outcome 



46 
 

Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Kebudayaan 

(Kundha Kabudayan)  Kabupaten Bantul Tahun 2023 pada Tabel 2.1, dapat 

dijelaskan beberapa hal sebagai berikut: 

1. Kinerja program/kegiatan/subkegiatan yang tidak memenuhi target 

kinerja yang direncanakan dan faktor-faktor penghambat disajikan 

pada tabel berikut: 

Tabel 2.2 

Program/Kegiatan/Subkegiatan yang Tidak Memenuhi Target 

Kinerja yang Direncanakan dan Faktor-Faktor Penghambat 

No 
Program/Kegiatan/Subkegiatan 

yang Tidak Memenuhi Target 
Kinerja 

Faktor Penghambat 

1. Program Penyelenggaraan 
Keistimewaan Yogyakarta Urusan 
Kebudayaan 

  

  
Kegiatan Adat, Seni, Tradisi dan 
Lembaga Budaya 

Perubahan 
Jadwal/Penundaan dan 
Pembatalan waktu 
pelaksanaan Merti Dusun 
oleh masyarakat   -   Sub Kegiatan Pembinaan 

Kelembagaan Adat dan Tradisi 

 

 

2. Kinerja program/kegiatan/subkegiatan yang memenuhi target 

kinerja yang direncanakan dan faktor-faktor pendukung 

keberhasilan disajikan pada tabel berikut: 

Tabel 2.3 

Program/Kegiatan/Subkegiatan yang Memenuhi Target Kinerja 

yang Direncanakan dan Faktor-Faktor Pendukung Keberhasilan 

No 
Program/Kegiatan/Subkegiatan 

yang Tidak Memenuhi Target 
Kinerja 

Faktor Penghambat 

1. Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

1.1 Kegiatan Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

Komitmen Pimpinan, SDM 
Pengampu dan Ketersediaan 
Anggaran 

  - Sub Kegiatan Penyusunan 
Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

  - Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

1.2 Kegiatan Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 
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  - Sub Kegiatan Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan Sub ASN 

Komitmen Pimpinan, SDM 
Pengampu dan Ketersediaan 
Anggaran 

  - Sub Kegiatan Penyediaan 
Administrasi Pelaksanaan Tugas 
ASN 

  - Sub Kegiatan Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

1.3 Kegiatan Barang Milik Daerah 
pada Perangkat Daerah 

Komitmen Pimpinan, SDM 
Pengampu dan Ketersediaan 
Anggaran 

 
  - Sub Kegiatan Rekonsiliasi dan 

Penyusunan Laporan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

 

1.4 Kegiatan Administrasi 
Kepegawaian Perangkat Daerah 

Komitmen Pimpinan, SDM 
Pengampu dan Ketersediaan 
Anggaran 

 

 
  - Sub Kegiatan Monitoring, 

Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 
Pegawai 

 

1.5 Kegiatan Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Komitmen Pimpinan, SDM 
pengampu dan ketersediaan 
anggaran 

 

  - Sub Kegiatan Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 

 

  - Sub Kegiatan Penyediaan 
Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

 

  - Sub Kegiatan Penyediaan 
Peralatan Rumah Tangga  

  - Sub Kegiatan Penyediaan Barang 
Cetakan dan Penggandaan  

  - Sub Kegiatan Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

 

  - Sub Kegiatan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu  

  -  Sub Kegiatan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

 

  - Sub Kegiatan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

 

1.6 Kegiatan Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Komitmen Pimpinan, SDM 
pengampu dan ketersediaan 
anggaran 

 

  - Sub Kegiatan Pengadaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya  

  - Sub Kegiatan Pengadaan Sarana 
dan Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 
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1.7 Kegiatan  Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Komitmen Pimpinan, SDM 
pengampu dan ketersediaan 
anggaran 

 

  -  Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air 
dan Listrik 

 

  -   Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 
Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

 

  -   Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor  

1.8 Kegiatan Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Komitmen Pimpinan, SDM 
pengampu dan ketersediaan 
anggaran 

 

  -   Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

 

  -   Sub Kegiatan Pemeliharaan 
Mebel  

  -   Sub Kegiatan Pemeliharaan Aset 
Tetap Lainnya  

  -   Sub Kegiatan Pemeliharaan/ 
Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

 

2. Program Penyelenggaraan 
Keistimewaan Yogyakarta Urusan 
Kebudayaan 

  

 

2.1 Kegiatan Sejarah, Bahasa, Sastra 
dan Permuseuman 

Komitmen Pimpinan, 
Pengampu Kegiatan dan mitra 
kerja antara lain Forum 
Komunikasi Museum Bantul 
(FKMB), MGMP Bahasa, 
Sejarawan, dan lain-lain.   

 

  -   Sub Kegiatan Pembinaan dan 
Pengembangan Kesejarahan  

  -   Sub Kegiatan Pembinaan, 
Pengembangan Bahasa dan 
Sastra 

 

  -   Sub Kegiatan Pembinaan dan 
Pengelolaan Permuseuman  

2.2 Kegiatan Pelestarian Cagar Budaya 
dan Warisan Budaya 

Ketersediaan Anggaran, 
Komitmen Pimpinan, SDM 
Pengampu Kegiatan dan mitra 
kerja diantaranya Forum 
Pelestari Cagar Budaya dan 
Warisan Budaya, Tim Ahli 
Cagar Budaya, dan lain-lain. 

 

  -    Sub Kegiatan Tata Kelola Cagar 
Budaya dan Warisan Budaya  

  -    Sub Kegiatan Pengembangan 
Cagar Budaya dan Warisan 
Budaya 

 

  -    Sub Kegiatan Nominasi Warisan 
Budaya Nasional dan Dunia  

2.4 Kegiatan Sarana Prasarana 
Keistimewaan Urusan Kebudayaan 

Ketersediaan anggaran, 
Komitmen Pimpinan dan  
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  -   Sub Kegiatan Pengadaan Sarana 
dan Prasarana Lembaga Budaya 

Pengampu kegiatan, serta 
penetapan rintisan desa 
budaya. 

 

2.5 Kegiatan Adat, Seni, Tradisi dan 
Lembaga Budaya 

Ketersediaan Anggaran, 
Koordinasi yang baik 
Komitmen Pimpinan, 
Pelaksana Kegiatan dan mitra 
kerja seniman, budayawan, 
pelaku dan kelompok seni, 
dan lain-lain. 

 

  -   Sub Kegiatan Pembinaan dan 
Pengembangan Rintisan Desa 
dan Kantong Budaya 

 

  -   Sub Kegiatan Pembinaan 
Lembaga Penggiat Seni  

  -   Sub Kegiatan Misi Kebudayaan 
ke Dalam dan Luar Negeri dalam 
rangka Diplomasi Budaya 

 

  -   Sub Kegiatan Penghargaan 
Seniman dan Budayawan  

  -   Sub Kegiatan Festival 
Kebudayaan Yogyakarta  

  -   Sub Kegiatan Gelar Budaya 
Jogja  

  -   Sub Kegiatan Publikasi Seni dan 
Budaya Daerah  

  -   Sub Kegiatan Pembinaan 
Penghayat Kepercayaan, Adat 
dan Tradisi 

 

  -   Sub Kegiatan Pengembangan 
dan Implementasi Nilai-nilai 
Luhur dalam Masyarakat 

 

  -   Sub Kegiatan Penyelenggaraan 
Event Penggiat Seni  

 

 

Sebagaimana faktor-faktor penyebab dan pendukung yang disajikan pada 

Tabel 2.2, dan Tabel 2.3, maka kebijakan/tindakan perencanaan dan 

penganggaran pada Tahun 2025 yang perlu diambil sehingga seluruh kinerja 

program/kegiatan/subkegiatan yang direncanakan dapat tercapai adalah 

sebagai berikut: 

1. Menyusun rencana tindaklanjut kegiatan 2022 melalui mekanisme 

perubahan Danais tahun 2023 atau usulan Danais tahun 2024. 

2. Menyesuaikan target kinerja tahun 2024 sebagai tindaklanjut 

evaluasi kinerja tahun 2022. 

3. Meningkatkan koordinasi dan komunikasi dengan Paniradya 

Kaistimewan DIY, Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) DIY  dan 

Tim Anggaran Kabupaten Bantul dalam pelaksanaan Program 

Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta Urusan Kebudayaan. 
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian terhadap 

capaian kinerja pelayanan Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) Kabupaten 

Bantul berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan. Sehubungan 

dengan hal tersebut, analisis kinerja Perangkat Daerah dilakukan terhadap 

penilaian capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) Perangkat Daerah Tahun 2023 

sesuai IKU yang telah ditetapkan pada Perubahan Renstra Perangkat Daerah 

Tahun 2021-2026. Capaian IKU Perangkat Daerah Tahun 2023 disajikan pada 

tabel berikut: 

Tabel 2.4 

Pencapaian Kinerja Pelayanan .....*) (diisikan sesuai nama Perangkat Daerah 

yang bersangkutan) 

Kabupaten Bantul Tahun 2023 

No 
Indikator 

Kinerja Utama 
(IKU) 

Realisasi 
Tahun 
2022 

Tahun 2023 Target 
Catatan 
Analisis Target Realisasi Tahun 

2024 
Tahun 
2025 

Tahun 
2026 

 Rintisan 
Desa/Kaluraha
n Budaya 

19 18 24 21 24 27 - Indikator 
sasaran 
berkriteria 
Sangat Tinggi 
dengan rata-
rata capaian 
sebesar 
144,33%. 

- Tahun 2020 
sudah ada 9 
Rintisan 
Desa 
Budaya. 
Target 
penetapan 
per tahun 
adalah 3. 

- Berdasar 
evaluasi 
Rintisan 
Desa Budaya 
pada 2021-
2023, 15 
desa/kal 
memenuhi 
kriteria dan 
ditetapkan 
sebagai 
Rintisan 
Desa Budaya  
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Sesuai pencapaian IKU Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) 

Kabupaten Bantul Tahun 2023 yang disajikan pada Tabel 2.4, dapat diketahui 

bahwa IKU Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) Kabupaten Bantul yaitu 

Rintisan Desa/Kalurahan Budaya dapat terpenuhi bahkan melampaui target 

yangt telah ditetapkan. IKU tersebut dapat memenuhi target karena didukung 

oleh beberapa hal sebagai berikut: 

a. Dukungan Dana Keistimewaan DIY pada Program Penyelenggaraan 

Keistimewaan Yogyakarta Urusan Kebudayaan tahun 2023; 

b. Sampai dengan tahun 2022 sudah ditetapkan 24 desa/kalurahan menjadi 

Rintisan desa/kalurahan budaya. Penetapan Rintisan Desa/Kalurahan 

Budaya sebanyak 9 desa/kalurahan pada tahun 2020, 5 desa/kalurahan 

pada tahun 2021, dan 5 desa/kalurahan pada tahun 2022, dan                         

5 desa/kalurahan di tahun 2023. 

Sesuai hasil analisis terhadap IKU Dinas Kebudayaan (Kundha 

Kabudayan) Kabupaten Bantul Tahun 2023 tersebut, maka kebijakan/langkah-

langkah strategis yang perlu dilakukan pada Tahun 2025 supaya seluruh IKU 

yang telah ditetapkan dapat tercapai adalah sebagai berikut: 

1. Optimalisasi potensi seni budaya di Desa/Kalurahan sebagai upaya 

mendorong tercapainya predikat Rintisan Desa Budaya  

2. Fasilitasi kelompok seni dan lembaga seni/budaya dalam rangka 

pelestarian dan pengembangan potensi budaya masyarakat 

3. Pelestarian warisan budaya benda dan tak benda melalui pembinaan 

kepada masyarakat terutama generasi muda; 

4. Peningkatan pembinaan bahasa, sastra dan potensi sejarah lokal. 

 

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) Kabupaten Bantul merupakan 

Perangkat Daerah yang menyelenggarakan urusan Kebudayaan. Dalam 

penyelenggaraan urusan tersebut, ditemui kekuatan dan kelemahan pada 

Tahun 2023 sebagai berikut: 

Tabel 2.5 

Kekuatan dan Kelemahan yang Dihadapi Selama Tahun 2023 

Kekuatan (Strenghts) Kelemahan (Weaknesses) 
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Dukungan aplikasi Directory 
Kebudayaan. 

  
  

Belum semua Warisan Budaya Benda 
dan Warisan Budaya Tak Benda 
terdokumentasi secara lengkap 

Belum semua potensi sejarah, 
permuseuman, bahasa dan sastra 
terdokumentasi secara lengkap 

Belum semua potensi adat tradisi, 
lembaga budaya dan seni 
terdokumentasi secara lengkap 

Belum optimalnya revitalisasi dan 
aktualisasi nilai budaya dan kearifan 
lokal;  
Kurangnya sarana dan prasarana 
penunjang seni budaya, bahasa, sastra, 
sejarah dan permuseuman; 

Tingginya antusiasme atau 
keinginan masyarakat golongan 
tua untuk melestarikan atau nguri-
uri tradisi 

Menurunnya minat masyarakat dan 
generasi penerus dalam pelestarian seni 
dan budaya local 

Para pelaku seni, terutama yang 
senior dan menguasai pakem 
tradisi masih ada,   

Regenerasi, kesinambungan menjadi 
salah satu tantangan besar bagi 
pemerintah maupun masyarakat. Minat 
generasi muda terhadap budaya lokal 
sangat terbatas, disebabkan oleh 
adanya pergeseran nilai-nilai / muncul 
anggapan bahwa seni tradisi merupakan 
aktivitas yang kolot dan tidak modern 

Regulasi/Perbub NIK (Nomor 
Induk Kebudayaan) sebagai 
regulasi pendukung upaya 
pembinaan dan pelestarian seni 
budaya 

Keterbatasan alokasi anggaran untuk 
memfasilitasi seluruh 
kelompok/lembaga kebudayaan.  

 

 

Selain itu, selama Tahun 2023 juga ditemui beberapa peluang dan 

tantangan yaitu: 
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Tabel 2.6 

Peluang dan Tantangan yang Dihadapi Selama Tahun 2023 

Peluang (Opportunity) Ancaman (Threath) 
Adanya regulasi tentang 
pemeliharaan dan pengembangan 
kebudayaan di DIY;  

Semakin populernya bahasa nasional 
dan bahasa asing yang ‘diwajibkan’ 
dalam sistem pendidikan berpotensi 
memarjinalkan bahasa lokal sehingga 
secara langsung akan menggusur 
kekayaan tradisi lisan; 

Adanya alokasi Dana Keistimewaan 
untuk mendukung pemajuan 
kebudayaan; 

Puritanisme yang menganggap bahwa 
hal-hal di luar ajaran agama sebagai 
kesalahan merupakan ancaman nyata 
terhadap lestarinya budaya lokal; 

Besarnya potensi budaya/objek-
objek kebudayaan di Kabupaten 
Bantul; 

Terbatasnya intensitas pengajaran  
kebudayaan di sekolah formal dan 
belum terstrukturnya model 
pembelajaran kebudayaan di 
masyarakat; 

Banyaknya potensi Benda Cagar 
Budaya (BCB) dan Kawasan Cagar 
Budaya (KCB) di Kabupaten 
Bantul; 

Apresiasi dan penyediaan ruang bagi 
penggiat dan pelaku seni budaya untuk 
pelestarian kebudayaan masih kurang 

Banyaknya potensi sejarah di 
Kabupaten Bantul 

Pengelolaan Cagar Budaya maupun 
Kawasan Cagar Budaya terkendala oleh 
keterbatasan sumber daya dan aturan 
tentang pemeliharaan Cagar Budaya 
(terutama yang milik perseorangan); 

 

Dengan memperhatikan kekuatan dan kelemahan serta peluang dan 

tantangan yang dihadapi selama Tahun 2023, maka strategi pada Tahun 2025 

yang akan dilakukan pada Tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

1. Melakukan pelindungan, pengembangan dan pemanfaatan objek-

objek pemajuan kebudayaan, melalui pemanfaatan dan kolaborasi 

Sumber Daya Kebudayaan ; 

2. Optimalisasi pendampingan Rintisan Desa Budaya hasil 

evaluasi/penetapan sampai dengan Tahun 2024 untuk masuk pada 

evaluasi Desa Budaya dan persiapan menuju Desa Mandiri Budaya; 

3. Menyediakan sarana dan prasarana sebagai upaya peningkatan 

kapasitas pelaku seni budaya; 

4. Menguatkan Budaya Istimewa untuk peningkatan kesejateraan 

Masyarakat;  
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5. Mendorong Inovasi Kegiatan iconic untuk meningkatkan minat 

masyarakat dalam melestarikan budaya local dan sebagai media 

publikasi potensi budaya Kabupaten Bantul kepada dunia luar; 

6. Meningkatkan apresiasi dan penyediaan ruang bagi penggiat dan 

pelaku/kelompok seni budaya untuk pelestarian kebudayaan.  

 

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025 

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2025 

dilakukan dengan membandingkan antara Rancangan Awal RKPD Kabupaten 

Bantul Tahun 2025 dengan hasil analisis kebutuhan Dinas Kebudayaan 

(Kundha Kabudayan) Kabupaten Bantul Tahun 2025. Hasil review terhadap 

Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2025 disajikan pada tabel 

berikut: 
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Tabel 2.7 

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2025 

 

Nama Perangkat Daerah: Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) Kabupaten Bantul 

 

No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

  Dinas 
Kebudayaan 
(Kundha 
Kabudayan) 

       
36.649.472.

944  

Dinas 
Kebudayaan 
(Kundha 
Kabudayan) 

            
31.825.047.

059  

  

  PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KO
TA 

       
5.414.194.18

4  

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KO
TA 

              
6.901.295.29

9  

  

1 Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

       35.000.000  Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

      152.000.000    

1.1 Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

        Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

10 
Dokumen 

 15.000.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

10 
Dokumen 

14.000.000  Rutin 
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No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

1.2 Evaluasi Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

        Evaluasi Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

21 Laporan  20.000.00    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

21 Laporan 138.000.000  Rutin dan 
IKU 
Bupati 

2 Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

      4.319.861.94
4  

Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

      4.976.563.62
1  

  

2.1 Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan 
ASN 

        Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan 
ASN 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Orang yang 
Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

40 
Orang/bula
n 

4.182.361.94
4  

  Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Orang yang 
Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

30 
Orang/bula
n 

4.844.683.62
1  

 Rutin 

2.2 Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan 
Tugas ASN 

                    

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan 
Tugas ASN 

48 
Dokumen 

 119.000.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan 
Tugas ASN 

12 
Dokumen 

115.680.000   Rutin 

2.3 Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/ 

        Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/ 
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No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

Triwulanan/ 
Semesteran 
SKPD 

Triwulanan/ 
Semesteran 
SKPD 

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran 
SKPD dan 
Laporan 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triw
ulanan/Semes
teran SKPD 

21 Laporan  18.500.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran 
SKPD dan 
Laporan 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triw
ulanan/Semes
teran SKPD 

21 Laporan 16.200.000   Rutin 

3 Administrasi 
Barang Milik 
Daerah pada 
Perangkat 
Daerah 

       4.400.000  Administrasi 
Barang Milik 
Daerah pada 
Perangkat 
Daerah 

         1.500.000    

3.1 Rekonsiliasi dan 
Penyusunan 
Laporan Barang 
Milik Daerah 
pada SKPD 

        Rekonsiliasi dan 
Penyusunan 
Laporan Barang 
Milik Daerah 
pada SKPD 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Rekonsiliasi 
dan 
Penyusunan 
Laporan 
Barang Milik 
Daerah pada 
SKPD 

12 Laporan  4.400.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Rekonsiliasi 
dan 
Penyusunan 
Laporan 
Barang Milik 
Daerah pada 
SKPD 

12 Laporan      1.500.000   Rutin 
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No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

4 Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat 
Daerah 

       46.700.000  Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat 
Daerah 

                   
52.850.000  

  

4.1 Pengadaan 
Pakaian Dinas 
beserta Atribut 
Kelengkapannya 

        Pengadaan 
Pakaian Dinas 
beserta Atribut 
Kelengkapannya 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Paket 
Pakaian 
Dinas 
beserta 
Atribut 
Kelengkapan 

50 Paket  22.500.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Paket 
Pakaian 
Dinas 
beserta 
Atribut 
Kelengkapan 

50 Paket    25.000.000  Pakaian 
Tradisional, 
pendukung 
tusi dan 
pelayanan 

4.2 Monitoring, 
Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja 
Pegawai 

        Monitoring, 
Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja 
Pegawai 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Dokumen 
Monitoring, 
Evaluasi, 
dan 
Penilaian 
Kinerja 
Pegawai 

2 Dokumen  24.200.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Dokumen 
Monitoring, 
Evaluasi, 
dan 
Penilaian 
Kinerja 
Pegawai 

2 Dokumen   27.850.000  Rutin, 
monev 
Kinerja 

5 Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

      256.500.240,
00  

Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

      148.148.884    

5.1 Penyediaan 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerang
an Bangunan 
Kantor 

        Penyediaan 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerang
an Bangunan 
Kantor 
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No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Paket 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Pener
angan 
Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket  3.000.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Paket 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Pener
angan 
Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket 3.453.340   Rutin 

5.2 Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

        Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Paket 
Peralatan 
dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

2 Paket  20.000.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Paket 
Peralatan 
dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

2 Paket 17.500.000   Rutin 

5.3 Penyediaan 
Peralatan Rumah 
Tangga 

        Penyediaan 
Peralatan Rumah 
Tangga 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Paket 
Peralatan 
Rumah 
Tangga yang 
Disediakan 

1 Paket  15.000.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Paket 
Peralatan 
Rumah 
Tangga yang 
Disediakan 

1 Paket 12.102.444   Rutin 

5.4 Penyediaan 
Barang Cetakan 
dan 
Penggandaan 

        Penyediaan 
Barang Cetakan 
dan 
Penggandaan 

         

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Paket 
Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 
yg Disediakan 

2 Paket  13.650.240    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Paket 
Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 
yg Disediakan 

2 Paket    20.068.600  Rutin 
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No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

5.5 Penyediaan 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-
undangan 

        Penyediaan 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-
undangan 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Dokumen 
Bahan 
Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang-
Undangan 
yang 
Disediakan 
 
 

3 Dokumen  3.500.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Dokumen 
Bahan 
Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang-
Undangan 
yang 
Disediakan 

3 Dokumen 3.400.000   Rutin 

5.6 Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

        Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Fasilitasi 
Kunjungan 
Tamu 
 
 

10 Laporan  11.000.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Fasilitasi 
Kunjungan 
Tamu 

10 Laporan 10.995.000   Rutin 

5.7 Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

        Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Penyelenggar
aan Rapat 
Koordinasi 
dan 
Konsultasi 
SKPD 
 

190 
Laporan 

 190.000.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Penyelenggar
aan Rapat 
Koordinasi 
dan 
Konsultasi 
SKPD 

120 
Laporan 

77.129.500   Rutin 
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No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

 

5.8 Penatausahaan 
Arsip Dinamis 
pada SKPD 

        Penatausahaan 
Arsip Dinamis 
pada SKPD 
 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Dokumen 
Penatausaha
an Arsip 
Dinamis 
pada SKPD 

1 Dokumen  350.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Dokumen 
Penatausaha
an Arsip 
Dinamis 
pada SKPD 
 

1 Dokumen    3.500.000  Penataan 
Arsip-
Peningkat
an tata 
Kelola 
Arsip 

6 Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

       151.600.000  Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 
 

      703.074.998    

6.1 Pengadaan 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan 

        Pengadaan 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan 
 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Unit 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas 

2 Unit  61.600.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Unit 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas 

3 Unit 481.575.000  Tindak 
lanjut 
Catatan 
Penilaian 
usulan 
danais 
2025 oleh 
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No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

Jabatan yang 
Disediakan 

Jabatan yang 
Disediakan 

Pusat, 
sewa mobil 
operasional 
sharing 
dari APBD 
 

6.2 Pengadaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

        Pengadaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 
 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Unit 
Peralatan 
dan Mesin 
Lainnya yang 
Disediakan 

1 Unit  90.000.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Unit 
Peralatan 
dan Mesin 
Lainnya yang 
Disediakan 

13 Unit 221.499.998  Tindak 
lanjut 
Catatan 
Penilaian 
usulan 
danais 
2025 oleh 
Pusat, 
sewa 
laptop-
printer 
/peralatan 
kantor 
sharing 
dari APBD 
 

7 Penyediaan Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

       326.050.000  Penyediaan Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 
 

      611.791.168    

7.1 Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

                    

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 

1 Laporan  250.000         
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No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

Semua 
Kel/Desa 

Jasa Surat 
Menyurat 
 

7.2 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik 

        Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber 
Daya Air dan 
Listrik yang 
Disediakan 

12 Laporan  14.900.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber 
Daya Air dan 
Listrik yang 
Disediakan 
 

12 Laporan     9.600.000   Rutin 

7.3 Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

        Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa 
Peralatan 
dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

4 Laporan  22.000.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa 
Peralatan 
dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 
 

4 Laporan   12.910.000   Rutin 

7.4 Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

        Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 

12 Laporan  288.900.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 

12 Laporan 589.281.168   Rutin 
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No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

Semua 
Kel/Desa 

Jasa 
Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

Semua 
Kel/Desa 

Jasa 
Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 
 

8 Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

       274.082.000  Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 
 

      255.366.628    

8.1 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

        Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 
 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang 
Dipelihara 
dan 
dibayarkan 
Pajaknya 

10 Unit  212.662.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang 
Dipelihara 
dan 
dibayarkan 
Pajaknya 
 

10 Unit 216.551.600  Rutin 

8.2.. Pemeliharaan 
Mebel 

        Pemeliharaan 
Mebel 
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No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Mebel yang 
Dipelihara 

30 Unit  2.420.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 
 

Jumlah 
Mebel yang 
Dipelihara 

30 Unit 3.470.000   Rutin 

8.3 Pemeliharaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

        Pemeliharaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 
 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Peralatan 
dan Mesin 
Lainnya yang 
Dipelihara 

2 Unit  6.000.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 
 

Jumlah 
Peralatan 
dan Mesin 
Lainnya yang 
Dipelihara 

2 Unit    18.960.000   Rutin 

8.4 Pemeliharaan 
Aset Tetap 
Lainnya 

        Pemeliharaan 
Aset Tetap 
Lainnya 
 

          

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Aset 
Tetap 
Lainnya yang 
Dipelihara 

2 Unit  3.000.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 
 

Jumlah Aset 
Tetap 
Lainnya yang 
Dipelihara 

2 Unit 4.010.028   Rutin 

8.5 Pemeliharaan/Re
habilitasi Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya 

        Pemeliharaan/Re
habilitasi Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya 
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No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Sarana dan 
Prasarana 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/ 
Direhabilitasi 

2 Unit  50.000.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Sarana dan 
Prasarana 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/ 
Direhabilitasi 
 

2 Unit    12.375.000   Rutin 

II PROGRAM 
PENYELENGGAR
AAN 
KEISTIMEWAAN 
YOGYAKARTA 
URUSAN 
KEBUDAYAAN 

      31.235.278.7
60  

PROGRAM 
PENYELENGGAR
AAN 
KEISTIMEWAAN 
YOGYAKARTA 
URUSAN 
KEBUDAYAAN 

      24.923.751.7
60  

BA Awal 
Penialian 
Usulan 
Danais Th 
2025  
Nomor: 
100.1.5.1
/3066 
Tanggal 
27 
Februari 
2024 

1 Sejarah, Bahasa, 
Sastra dan 
Permuseuman 

      7.100.000.00
0  

Sejarah, Bahasa, 
Sastra dan 
Permuseuman 

      4.400.000.00
0  

Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 

1.1 Pembinaan dan 
Pengembangan 
Kesejarahan 

        Pembinaan dan 
Pengembangan 
Kesejarahan 

          

   Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Pembinaan 
dan 
Pengembanga
n Kesejarahan 

7 Dokumen 1.650.000.00
0  

  Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Pembinaan 
dan 
Pengembanga
n Kesejarahan 

8 Dokumen 1.000.000.00
0  

Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 

1.2 Pembinaan, 
Pengembangan 

        Pembinaan, 
Pengembangan 
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No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

Bahasa dan 
Sastra 

Bahasa dan 
Sastra 

   Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan Hasil 
Pembinaan 
Bahasa dan 
Sastra 

42 Laporan 4.050.000.00
0  

  Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan Hasil 
Pembinaan 
Bahasa dan 
Sastra 

8 Laporan 2.000.000.00
0  

Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 

1.3 Pembinaan dan 
Pengelolaan 
Permuseuman 

        Pembinaan dan 
Pengelolaan 
Permuseuman 

          

   Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Permuseuma
n yang 
Dibina dan 
Dikelola 

18 Unit 1.400.000.00
0  

  Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Permuseuma
n yang 
Dibina dan 
Dikelola 

14 Unit 1.400.000.00
0  

Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 

2 Pelestarian Cagar 
Budaya dan 
Warisan Budaya 

      6.155.250.00
0  

Pelestarian Cagar 
Budaya dan 
Warisan Budaya 

      4.430.731.30
0  

Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 

2.1 Tata Kelola Cagar 
Budaya dan 
Warisan Budaya 

        Tata Kelola Cagar 
Budaya dan 
Warisan Budaya 

          

   Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Objek Cagar 
Budaya dan 
Warisan 
Budaya yang 
Dikelola 

20 Objek 3.945.250.00
0  

  Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Objek Cagar 
Budaya dan 
Warisan 
Budaya yang 
Dikelola 

24 Objek 2.953.378.30
0  

Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 

2.2 Pengembangan 
Cagar Budaya 
dan Warisan 
Budaya 

        Pengembangan 
Cagar Budaya 
dan Warisan 
Budaya 

          

   Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Objek 
Cagar Budaya 
dan Warisan 
Budaya yang 
Dikembangkan 

8 Objek 2.000.000.00
0  

  Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Objek 
Cagar Budaya 
dan Warisan 
Budaya yang 
Dikembangkan 

4 Objek 1.200.000.00
0  

Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 
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No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

2.3 Nominasi 
Warisan Budaya 
Nasional dan 
Dunia 

        Nominasi 
Warisan Budaya 
Nasional dan 
Dunia 

          

   Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Objek 
Warisan 
Budaya 
Nasional dan 
Dunia yang 
Masuk 
Nominasi 

2 Objek  210.000.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Objek 
Warisan 
Budaya 
Nasional dan 
Dunia yang 
Masuk 
Nominasi 

2 Objek 277.353.000  Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 

3 Pengelolaan 
Taman Budaya 

       500.000.000  Pengelolaan 
Taman Budaya 

                                   
-  

  

3.1 Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Taman Budaya 
Kabupaten/Kota 

               

   Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Taman 
Budaya 
Kabupaten/Kot
a yang Dikelola 
dan 
Dikembangkan 

1 Objek  500.000.000       Usulan 
Tidak 
disetujui 
Pusat/Pro
pinsi 

4 Sarana 
Prasarana 
Keistimewaan 
Urusan 
Kebudayaan 

      1.600.000.00
0  

Sarana 
Prasarana 
Keistimewaan 
Urusan 
Kebudayaan 

      1.500.000.00
0  

Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 

4.1 Pengadaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Lembaga Budaya 

        Pengadaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Lembaga Budaya 

          

   Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Sarana dan 
Prasarana 
Lembaga 
Budaya 

5 Unit 1.600.000.00
0  

  Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Sarana dan 
Prasarana 
Lembaga 
Budaya 

5 Unit 1.500.000.00
0  
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No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

5 Adat, Seni, 
Tradisi dan 
Lembaga Budaya 

      15.880.028.7
60  

Adat, Seni, 
Tradisi dan 
Lembaga Budaya 

      14.593.020.4
60  

Sesuai BA 
Awal Danais 
2025 

5.1 Pembinaan dan 
Pengembangan 
Rintisan Desa dan 
Kantong Budaya 

        Pembinaan dan 
Pengembangan 
Rintisan Desa dan 
Kantong Budaya 

          

   Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Pembinaan 
Rintisan 
Desa dan 
Kantong 
Budaya 

5 Laporan  700.000.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Pembinaan 
Rintisan 
Desa dan 
Kantong 
Budaya 

4 Laporan 919.100.000  Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 

5.2 Pembinaan 
Lembaga 
Penggiat Seni 

        Pembinaan 
Lembaga 
Penggiat Seni 

          

   Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Lembaga 
Penggiat Seni 
yang Dibina 

12 Lembaga 1.800.000.00
0  

  Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Lembaga 
Penggiat Seni 
yang Dibina 

7 Lembaga 2.000.000.00
0  

Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 

5.3 Misi Kebudayaan ke 
Dalam dan Luar 
Negeri dalam 
rangka Diplomasi 
Budaya 

        Misi Kebudayaan 
ke Dalam dan Luar 
Negeri dalam 
rangka Diplomasi 
Budaya 

          

   Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Pelaksanaan 
Misi 
Kebudayaan 
ke Dalam 
negeri dalam 
rangka 
Diplomasi 
Budaya 
 

9 Laporan 1.395.560.00
0  

  Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Pelaksanaan 
Misi 
Kebudayaan 
ke Dalam 
negeri dalam 
rangka 
Diplomasi 
Budaya 

9 Laporan 1.500.000.00
0  

Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 
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No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

5.4 Penghargaan 
Seniman dan 
Budayawan 

        Penghargaan 
Seniman dan 
Budayawan 
 
 

          

   Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Seniman dan 
Budayawan 
yang 
Mendapatkan 
Penghargaan 
 

15 Orang  350.000.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Seniman dan 
Budayawan 
yang 
Mendapatkan 
Penghargaan 

15 Orang 400.000.000  Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 

5.5 Festival 
Kebudayaan 
Yogyakarta 

        Festival 
Kebudayaan 
Yogyakarta 

          

   Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Festival 
Kebudayaan 
Yogyakarta 
 

9 Laporan  600.000.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Festival 
Kebudayaan 
Yogyakarta 

3 Laporan 600.000.000  Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 

5.6 Gelar Budaya 
Jogja 

        Gelar Budaya 
Jogja 

          

   Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Gelar 
Budaya 
Yogyakarta 
 

16 Laporan 3.660.000.00
0  

  Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Gelar 
Budaya 
Yogyakarta 

12 Laporan 3.000.000.00
0  

Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 

5.7 Publikasi Seni 
dan Budaya 
Daerah 

        Publikasi Seni 
dan Budaya 
Daerah 

          

   Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Dokumen 
Publikasi 
Seni dan 
Budaya 
Daerah 

15 
Dokumen 

 490.050.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Dokumen 
Publikasi 
Seni dan 
Budaya 
Daerah 

3 Dokumen 490.050.000  Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 
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No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

 

5.8 Pembinaan 
Penghayat 
Kepercayaan, 
Adat dan Tradisi 

        Pembinaan 
Penghayat 
Kepercayaan, 
Adat dan Tradisi 

          

   Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Penghayat 
Kepercayaan, 
Adat dan 
Tradisi yang 
Dibina 
 

240 Orang  96.800.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Penghayat 
Kepercayaan, 
Adat dan 
Tradisi yang 
Dibina 

240 Orang 125.200.000  Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 

5.9 Pengembangan 
dan Implementasi 
Nilai-Nilai Luhur 
dalam Masyarakat 

        Pengembangan 
dan Implementasi 
Nilai-Nilai Luhur 
dalam Masyarakat 

          

   Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Pengembang
an dan 
Implementasi 
Nilai-Nilai 
Luhur dalam 
Masyarakat 

4 Laporan  199.650.000    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Pengembang
an dan 
Implementasi 
Nilai-Nilai 
Luhur dalam 
Masyarakat 

3 Laporan 426.847.000  Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 

5.10 Penyelenggaraan 
Event Penggiat 
Seni 

        Penyelenggaraan 
Event Penggiat 
Seni 

          

   Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Even 
Penggiat Seni 

400 
Laporan 

5.544.377.30
0  

  Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Even 
Penggiat Seni 

8 Laporan 4.000.000.00
0  

Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 

5.11 Pembinaan 
Kelembagaan 
Adat dan Tradisi 

        Pembinaan 
Kelembagaan 
Adat dan Tradisi 
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No 

Rancangan Awal PKPD Tahun 2025 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025 
Catatan 
Penting Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Keluaran 
Sub 

Kegiatan 

 Pagu 
Indikatif)  

Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

 Pagu 
Indikatif 

    Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Pembinaan 
Kelembagaan 
Adat dan 
Tradisi 

55 Laporan 1.043.591.46
0  

  Kab. Bantul, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Laporan 
Pembinaan 
Kelembagaan 
Adat dan 
Tradisi 

2 Laporan 1.131.823.46
0  

Sesuai BA 
Awal 
Danais Th 
2025 

 TOTAL ANGGARAN (Ranwal( 36.649.472.9
44  

TOTAL ANGGARAN (Analisis kebutuhan) 31.825.047.0
59  

 

 

 

bagian rancangan awal RKPD Tahun 2025 dapat diambilkan dari Tabel 6 Perubahan Renstra PD Tahun 2021-2026 

bagian hasil analisis kebutuhan Tahun 2025 diisikan kebutuhan Perangkat Daerah Tahun 2025 berdasarkan analisis dilakukan 
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) Kabupaten Bantul mengelola 2 

sumber dana, terdiri dari APBD untuk kegiatan rutin/sekretariat dan Dana 

Keistimewaan DIY untuk kegiatan teknis di bidang-bidang. Sesuai mekanisme 

pengusulan dan pengelolaan Dana Keistimewaan DIY bahwa Pengusulan Dana 

Keistimewaan dilaksanakan N+2 melalui Forum Keistimewaan Yogyakarta dan 

diverifikasi oleh Kementrian. Sehingga untuk anggaran program/kegiatan 

Tahun 2025 telah diusulkan pada Tahun 2023, dan telah dinilai oleh pusat pada 

FGD Penilaian Usulan Program dan Kegiatan Bantuan Keuangan Khusus Dana 

Keistimewaan DIY Tahun 2025 pada tanggal 27 Februari 2024, selanjutnya 

kesepakatan Pemerintah pusat dan DIY tersebut tertuang dalam Berita Acara 

Awal Danais / Pagu Indikatif Kementrian Tahun 2025. 

Dalam penyusunan Renja Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) 

Kabupaten Bantul Tahun 2025, dilakukan pula telaah terhadap usulan 

masyarakat. Penelaahan usulan masyarakat merupakan salah satu wujud 

pendekatan bottom-up planning. Penelaahan usulan masyarakat dilakukan 

melalui penyelarasan usulan masyarakat yang telah diperoleh dalam 

musrenbang kapanewon, forum perangkat daerah, maupun musrenbang 

kabupaten dengan tema dan prioritas daerah Tahun 2025 serta tugas dan fungsi 

Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) Kabupaten Bantul. 

Berdasarkan hasil penelaahan usulan masyarakat, tidak ada usulan 

masyarakat yang sesuai dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan 

fungsi Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) Kabupaten Bantul.  
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 BAB III.  

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

Telaah kebijakan nasional Tahun 2025 dilakukan terhadap Rancangan 

RKP Tahun 2025 yang telah ditetapkan dengan Menteri Perencanaan 

Pembangunan Nasional/Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Nasional 

Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2024 tentang Rancangan Rencana Kerja 

Pemerintah Tahun 2025. Tema Pembangunan Nasional dalam RKP Tahun 2025 

adalah “Akselerasi Pertumbuhan Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan” 

dengan 8 Prioritas Nasinal (PN) sebagai berikut: 

PN 1: Memperkokoh Ideologi Pancasila, Demokrasi dan Hak Asasi Manusia 

(HAM). 

PN 2: Memantapkan Sistem Pertahanan Keamanan Negara dan Mendorong 

Kemandirian Bangsa melalui Swasembada Pangan, Energi, Air, 

Ekonomi Syariah, Ekonomi Digital, Ekonomi Hijau, dan Ekonomi 

Biru. 

PN 3: Melanjutkan Pengembangan Infrastruktur dan Meningkatkan 

Lapangan Kerja yang Berkualitas, Mendorong Kewirausahaan, 

Mengembangkan Industri Kreatif serta Mengembangkan Agromaritim 

Industri di Sentra Produksi melalui Peran Aktif Koperasi. 

PN 4: Memperkuat Pembangunan Sumber Daya Manusia (SDM), Sains, 

Teknologi, Pendidikan, Kesehatan, Prestasi Olahraga, Kesetaraan 

Gender, serta Penguatan Peran Perempuan, Pemuda (Generasi 

Milenial dan Generasi Z), dan Penyandang Disabilitas. 

PN 5: Melanjutkan Hilirisasi dan Mengembangkan Industri Berbasis 

Sumber Daya Alam untuk Meningkatkan Nilai Tambah di Dalam 

Negeri. 

PN 6: Membangun dari Desa dan dari Bawah untuk Pertumbuhan Ekonomi, 

Pemerataan Ekonomi, dan Pemberantasan Kemiskinan. 

PN 7: Memperkuat Reformasi Politik, Hukum, dan Birokrasi, serta 

Memperkuat Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi, Narkoba, Judi, 

dan Penyelundupan. 

PN 8: Memperkuat Penyelarasan Kehidupan yang Harmonis dengan 

Lingkungan, Alam dan Budaya, serta Peningkatan Toleransi 

Antarumat Beragama untuk Mencapai Masyarakat yang Adil dan 

Makmur. 
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Dalam rangka mendukung Tema Pembangunan Nasional Tahun 2025 

dan prioritas nasional tersebut, maka kebijakan dan langkah strategis yang 

akan ditempuh oleh Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) Kabupaten Bantul 

Tahun 2025 mengacu pada PN 8: Memperkuat Penyelarasan Kehidupan yang 

Harmonis dengan Lingkungan, Alam dan Budaya, serta Peningkatan Toleransi 

Antarumat Beragama untuk Mencapai Masyarakat yang Adil dan Makmur.   

adalah sebagai berikut: 

1. Strategi : 

Melakukan pelindungan, pengembangan dan pemanfaatan objek 

kebudayaan, melalui pemanfaatan dan kolaborasi Sumber Daya 

Kebudayaan. 

2. Arah Kebijakan :  

a. Peningkatan apresiasi dan penyediaan ruang bagi penggiat dan pelaku 

seni budaya untuk pelestarian kebudayaan. 

b. Penyediaan sarana dan prasarana sebagai upaya peningkatan kapasitas 

pelaku seni budaya  

c. Deseminasi dan promosi bahasa, sastra, sejarah dan permuseuman  

d. Inventarisasi warisan budaya benda dan identifikasi upaya pelestariannya  

e. Kemitraan,  penyediaan ruang dialog dan event seni budaya 

 

Selain itu, arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional sesuai 

urusan kebudayaan yang diampu oleh Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) 

Kabupaten Bantul Tahun 2025 selaras pada prioritas ke-3 Kabupaten Bantul 

Tahun 2025 yaitu Peningkatan SDM berdaya saing. 

 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Tema Pembangunan Tahun 2025 dalam Rancangan Awal RKPD Kabupaten 

Bantul Tahun 2025  adalah ”Percepatan Pertumbuhan Ekonomi dan 

Pembangunan Infrastuktur untuk Memantapkan Daya Saing Daerah” dengan 

Prioritas Daerah sebagai berikut: 

1. Percepatan pertumbuhan ekonomi dan pengentasan kemiskinan. 

2. Pemerataan kualitas infrastruktur. 

3. Peningkatan SDM berdaya saing. 

4. Pelestarian lingkungan dan pengurangan risiko bencana. 

5. Pemantapan layanan publik berbasis informasi teknologi. 

6. Pengembangan kawasan pansela dan kawasan industri piyungan. 
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Dengan memperhatikan tema dan prioritas pembangunan Kabupaten 

Bantul Tahun 2025 tersebut, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi 

Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) Kabupaten Bantul serta tujuan dan 

sasaran Perubahan Renstra Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) 

Kabupaten Bantul Tahun 2021-2026, maka rumusan tujuan dan sasaran Renja 

Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) Kabupaten Bantul Tahun 2025 adalah 

sebagai berikut: 

 

Tabel 3.2 

Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) 

Kabupaten Bantul Tahun 2025 

No Tujuan Sasaran 
Indikator 

Kinerja Sasaran 

Realisasi Perkiraan 
Realisasi 
Tahun 
2024  

Target 
Tahun 
2025 Tahun 

2022 
Tahun 
2023 

  

Terwujudnya 
pelestarian 
dan 
pengembangan 
budaya daerah 

 

Meningkatnya 
Pembinaan 
Kebudayaan 
Daerah 

Rintisan 
Desa/Kalurahan 
Budaya 

19 24 24 24 
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 BAB IV. 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

 

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan rencana 

program/kegiatan/subkegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Kebudayaan 

(Kundha Kabudayan) Kabupaten Bantul Tahun 2025 disertai dengan indikator 

kinerja dan pagu indikatifnya. Rumusan rencana 

program/kegiatan/subkegiatan Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) 

Kabupaten Bantul Tahun 2025 disajkan pada tabel berikut: 
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Tabel 4.1 

Rumusan Rencana Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 dan Prakiraan Maju Tahun 2026 

Kabupaten Bantul 

Nama Perangkat Daerah: Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) Kabupaten Bantul 

 

No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi 

Sumber 
Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
            Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan) 31.668.470

.159,00 
  41.308.393.

944,00 
  

  2         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

31.668.470.
159,00 

            41.308.393.
944,00 

  

  2 2
2 

      URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN 31.668.470.
159,00 

            41.308.393.
944,00 

  

1 2 2
2 

0
1 

    PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTA
HAN 
DAERAH 
KABUPATEN
/KOTA 

Nilai Akuntabilitas 
Kinerja Instansi 
Pemerintah (AKIP) 

81,60 
Angka 

82,00 
Angka 

81,30 
Angka 

- 6.744.718.
399,00 

          - 5.853.387.3
08,00 

  

  2 2
2 

0
1 

2.
01 

  Perencanaan
, 
Penganggar
an, dan 
Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

Nilai Akuntabilitas 
Kinerja Instansi 
Pemerintah (AKIP) 

100 
Persen 

100 
Persen 

100 
Persen 

100 
Persen 

142.000.00
0,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

Memperk
uat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Perenca
naan, 
Pengan
ggaran 
Dinas 
Kebuday
aan 

- 37.000.000,
00 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 
Masyara
kat yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
01 

00
01 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

              Jumlah Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

      10 
Dokum
en 

14.000.000,
00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Perenca
naan, 
Pengang
garan 
Dinas 
Kebuday
aan 

  17.000.000,
00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 



80 
 

No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
01 

00
07 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

              Jumlah Laporan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

      21 
Lapora
n 

128.000.00
0,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Perenca
naan, 
Pengang
garan 
Dinas 
Kebuday
aan 

  20.000.000,
00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 



81 
 

No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
02 

  Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Pengelolaan 
Administrasi 
Keuangan 

95 
Persen 

95 
Persen 

95 
Persen 

95 
Persen 

4.973.593.4
21,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

Memperk
uat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Adminis
trasi 
Keuang
an Dinas 
Kebuday
aan 

- 4.357.528.9
44,00 

  



82 
 

No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyara
kat yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
02 

00
01 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

              Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

      30 
Orang/
bulan 

4.844.683.6
21,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Adminis
trasi 
Keuanga
n Dinas 
Kebuday
aan 

  4.218.378.9
44,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 



83 
 

No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
02 

00
02 

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

              Jumlah Dokumen 
Hasil Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas 
ASN 

      12 
Dokum
en 

115.680.00
0,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Adminis
trasi 
Keuanga
n Dinas 
Kebuday
aan 

  120.000.000
,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 



84 
 

No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
02 

00
07 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD 

              Jumlah Laporan 
Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 
dan Laporan 
Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan
/Semesteran SKPD 

      21 
Lapora
n 

13.229.800,
00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Adminis
trasi 
Keuanga
n Dinas 
Kebuday
aan 

  19.150.000,
00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 



85 
 

No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
03 

  Administrasi 
Barang Milik 
Daerah pada 
Perangkat 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

100 
Persen 

100 
Persen 

100 
Persen 

100 
Persen 

1.500.000,0
0 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

Memperk
uat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 
Masyara
kat yang 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

BMD 
Dinas 
Kebuday
aan 

- 4.550.000,0
0 

  



86 
 

No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
03 

00
05 

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD 

              Jumlah Laporan 
Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

      12 
Lapora
n 

1.500.000,0
0 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

BMD 
Dinas 
Kebuday
aan 

  4.550.000,0
0 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
05 

  Administrasi 
Kepegawaia
n Perangkat 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

95 
Persen 

95 
Persen 

95 
Persen 

95 
Persen 

52.850.000,
00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

Memperk
uat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 
Masyara
kat yang 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Pegawai 
Dinas 
Kebuday
aan 

- 55.750.000,
00 

  



88 
 

No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
05 

00
02 

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 

              Jumlah Paket 
Pakaian Dinas 
beserta Atribut 
Kelengkapan 

      50 
Paket 

25.000.000,
00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Pegawai 
Dinas 
Kebuday
aan 

  0,00 DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
05 

00
05 

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai 

              Jumlah Dokumen 
Monitoring, 
Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja 
Pegawai 

      2 
Dokum
en 

27.850.000,
00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Pegawai 
Dinas 
Kebuday
aan 

  55.750.000,
00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 



90 
 

No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
06 

  Administrasi 
Umum 
Perangkat 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

95 
Persen 

95 
Persen 

95 
Persen 

95 
Persen 

132.374.68
4,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

Memperk
uat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 
Masyara
kat yang 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Adminis
trasi 
Umum 
Dinas 
Kebuday
aan 

- 266.050.364
,00 

  



91 
 

No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
06 

00
01 

Penyediaan Komponen Instalasi 
 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

              Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 
yang Disediakan 

      1 Paket 3.453.340,0
0 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Adminis
trasi 
Umum 
Dinas 
Kebuday
aan 

  3.200.000,0
0 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
i 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
06 

00
02 

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

              Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

      2 Paket 16.850.000,
00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Adminis
trasi 
Umum 
Dinas 
Kebuday
aan 

  16.000.000,
00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
06 

00
03 

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 

              Jumlah Paket 
Peralatan Rumah 
Tangga yang 
Disediakan 

      1 Paket 10.788.944,
00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Adminis
trasi 
Umum 
Dinas 
Kebuday
aan 

  15.500.000,
00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
06 

00
05 

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

              Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

      2 Paket 18.127.900,
00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Adminis
trasi 
Umum 
Dinas 
Kebuday
aan 

  15.000.364,
00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
06 

00
06 

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 

              Jumlah Dokumen 
Bahan Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang-
Undangan yang 
Disediakan 

      3 
Dokum
en 

3.400.000,0
0 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Adminis
trasi 
Umum 
Dinas 
Kebuday
aan 

  4.000.000,0
0 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
06 

00
08 

Fasilitasi Kunjungan Tamu 

              Jumlah Laporan 
Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

      10 
Lapora
n 

10.995.000,
00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Adminis
trasi 
Umum 
Dinas 
Kebuday
aan 

  12.000.000,
00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
06 

00
09 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

              Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD 

      120 
Lapora
n 

65.979.500,
00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Adminis
trasi 
Umum 
Dinas 
Kebuday
aan 

  200.000.000
,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
06 

00
10 

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 

              Jumlah Dokumen 
Penatausahaan 
Arsip Dinamis pada 
SKPD 

      1 
Dokum
en 

2.780.000,0
0 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Adminis
trasi 
Umum 
Dinas 
Kebuday
aan 

  350.000,00 DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
07 

  Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

100 
Persen 

100 
Persen 

100 
Persen 

100 
Persen 

618.775.00
0,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

Memperk
uat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 
Masyara
kat yang 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

- - 500.000.000
,00 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
07 

00
01 

Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

              Jumlah Unit 
Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan yang 
Disediakan 

      3 Unit 481.575.00
0,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

-   500.000.000
,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
07 

00
06 

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

              Jumlah Unit 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang 
Disediakan 

      13 Unit 137.200.00
0,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

-   0,00 DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
08 

  Penyediaan 
Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintaha
n Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

100 
Persen 

100 
Persen 

100 
Persen 

100 
Persen 

581.986.05
2,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 
Masyarak
at yang 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

- - 338.500.000
,00 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
08 

00
02 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

              Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

      12 
Lapora
n 

9.600.000,0
0 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

-   15.000.000,
00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
08 

00
03 

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

              Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

      4 
Lapora
n 

12.910.000,
00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

-   25.000.000,
00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
08 

00
04 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

              Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

      12 
Lapora
n 

559.476.05
2,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

-   298.500.000
,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
09 

  Pemeliharaa
n Barang 
Milik Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintaha
n Daerah 

Capaian Kinerja 
Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

95 
Persen 

95 
Persen 

95 
Persen 

95 
Persen 

241.639.24
2,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 
Masyarak
at yang 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

BMD 
Dinas 
Kebuday
aan 

- 294.008.000
,00 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
09 

00
01 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

              Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

      10 Unit 210.503.95
0,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

BMD 
Dinas 
Kebuday
aan 

  221.346.000
,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
09 

00
05 

Pemeliharaan Mebel 

              Jumlah Mebel yang 
Dipelihara 

      30 Unit 2.070.000,0
0 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

BMD 
Dinas 
Kebuday
aan 

  2.662.000,0
0 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
09 

00
06 

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

              Jumlah Peralatan 
dan Mesin Lainnya 
yang Dipelihara 

      2 Unit 14.690.000,
00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

BMD 
Dinas 
Kebuday
aan 

  7.000.000,0
0 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 



110 
 

No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
09 

00
07 

Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya 

              Jumlah Aset Tetap 
Lainnya yang 
Dipelihara 

      2 Unit 2.000.292,0
0 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

BMD 
Dinas 
Kebuday
aan 

  3.000.000,0
0 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
1 

2.
09 

00
10 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

              Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau 
Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabili
tasi 

      2 Unit 12.375.000,
00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKAS
I 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

BMD 
Dinas 
Kebuday
aan 

  60.000.000,
00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

2 2 2
2 

0
8 

    PROGRAM 
PENYELENG
GARAAN 
KEISTIMEWA
AN 
YOGYAKART
A URUSAN 
KEBUDAYAA
N 

- Persentase Cagar 
Budaya Yang 
Dilestarikan 
- Bahasa Sastra yang 
Dilestarikan 
- Seni, Adat Tradisis 
yang Dilestarikan 

- 90 
Persen 
 
 
- 132 
Pelest
arian 
- 1.215 
Pelest
arian 

- 70,22 
Persen 
 
 
- 46 
Pelest
arian 
- 219 
Pelest
arian 

- 90 
Persen 
 
 
- 132 
Pelest
arian 
- 1.215 
Pelest
arian 

- 24.923.751
.760,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

      - 35.455.006.
636,00 

  

  2 2
2 

0
8 

5.
01 

  Sejarah, 
Bahasa, 
Sastra dan 
Permuseuma
n 

Peningkatan 
Pelestarian Tradisi 
Lisan,  dan Bahasa 

11 
Jenis 

11 
Jenis 

11 
Jenis 

11 Jenis 4.400.000.0
00,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

- - 7.457.473.1
06,00 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
8 

5.
01 

00
01 

Pembinaan dan Pengembangan Kesejarahan 

              Jumlah Dokumen 
Hasil Pembinaan dan 
Pengembangan 
Kesejarahan 

      8 
Dokum
en 

1.000.000.0
00,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Masyara
kat 
Umum, 
Pemerh
ati 
Sejarah/
Bahasa/
Permus
euman, 
Guru/Pe
ndidik, 
Pelajar, 
Seniman
, 
Budaya
wan, 
Mitra 
Kerja 

  1.790.800.0
00,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

Disbud, 
Komunit
as, dan 
ASN 

  2 2
2 

0
8 

5.
01 

00
02 

Pembinaan, Pengembangan Bahasa dan Sastra 

              Jumlah Laporan 
Hasil Pembinaan 
Bahasa dan Sastra 

      8 
Lapora
n 

2.000.000.0
00,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Pelajar, 
Guru, 
Sastraw
an, dan 
Masyara
kat di 
Kabupat
en 
Bantul 

  4.082.783.1
06,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
8 

5.
01 

00
03 

Pembinaan dan Pengelolaan Permuseuman 

              Jumlah 
Permuseuman yang 
Dibina dan Dikelola 

      14 Unit 1.400.000.0
00,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Pengelol
a 
Museu
m. 
Masyara
kat 
Umum, 
Pelajar/
Mahasis
wa, 
Guru/D
osen/Pe
ndidik, 
Komunit
as 
Pecinta 
Museu
m, 
Pemerh
ati 
Museu
m, 

  1.583.890.0
00,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

Seniman
, 
Budaya
wan, 
Pelaku 
Wisata, 
Mitra 
Kerja 
Dinas 
Kebuday
aan Kab. 
Bantul 

  2 2
2 

0
8 

5.
02 

  Pelestarian 
Cagar 
Budaya dan 
Warisan 
Budaya 

Warisan Budaya 
Benda dan Budaya 
Tak Benda yang di 
lestarikan 

110 44 22 22 4.430.731.3
00,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

- - 6.724.975.0
00,00 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Mencapa
i 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
8 

5.
02 

00
01 

Tata Kelola Cagar Budaya dan Warisan Budaya 

              Jumlah Objek Cagar 
Budaya dan Warisan 
Budaya yang 
Dikelola 

      24 
Objek 

2.953.378.3
00,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Masyara
kat 
Kabupat
en 
Bantul, 
Masyara
kat 
Pengelol
a 
Warisan 
Budaya 
Benda 
, 
Masyara
kat di 
Desa 
Rintisan 
Budaya 
, Tim 
Ahli 
Cagar 
Budaya 

  4.203.975.0
00,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

Kabupat
en 
Bantul 
, Cagar 
Budaya 
Kabupat
en 
Bantul 
, 
Komunit
as / 
kelomp
ok 
pelestar
i 

  2 2
2 

0
8 

5.
02 

00
02 

Pengembangan Cagar Budaya dan Warisan Budaya 

              Jumlah Objek Cagar 
Budaya dan Warisan 
Budaya yang 
Dikembangkan 

      4 Objek 1.200.000.0
00,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

a.Objek 
Warisan 
Budaya 
/  Cagar 
Budaya 
b.Pelaja
r di 
Kabupat
en 
Bantul 
c.Masya
rakat 
Rintisan 
Desa 
Budaya 

  2.286.000.0
00,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

d.Masya
rakat 
dan 
pemerh
ati 
WBTB di 
Kab 
Bantul 
e.Pengel
ola 
Warisan 
Budaya 
Takbend
a di Kab 
Bantul 

  2 2
2 

0
8 

5.
02 

00
03 

Nominasi Warisan Budaya Nasional dan Dunia 

              Jumlah Objek 
Warisan Budaya 
Nasional dan Dunia 
yang Masuk 
Nominasi 

      2 Objek 277.353.00
0,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Masyara
kat 
Pelestari 
Warisan 
Budaya 
Takbend
a 
Kabupat
en 
Bantul 

  235.000.000
,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
8 

5.
04 

  Sarana 
Prasarana 
Keistimewaa
n Urusan 
Kebudayaan 

Pemenuhan Sarana 
Prasarana Lembaga 
Budaya 

7 Jenis 3 Jenis 1 Jenis - 1.500.000.0
00,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

Memperk
uat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

- - 1.760.000.0
00,00 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
i 
Masyara
kat yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
8 

5.
04 

00
04 

Pengadaan Sarana dan Prasarana Lembaga Budaya 

              Jumlah Sarana dan 
Prasarana Lembaga 
Budaya 

      5 Unit  1.500.000.0
00,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Kelomp
ok / 
Paguyub
an / 
Rintisan 
Desa 
Budaya  
di Kab 
Bantul 

  1.760.000.0
00,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
8 

5.
07 

  Adat, Seni, 
Tradisi dan 
Lembaga 
Budaya 

Aktualisasi Adat 
Tradisi dan Seni 
Budaya 

1.151 
Kali 

603 
Kali 

862 
Kali 

- 14.593.020.
460,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

DANA 
TRANSF
ER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

Memperk
uat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 
Masyara
kat yang 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

- - 19.512.558.
530,00 

  



123 
 

No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
8 

5.
07 

00
01 

Pembinaan dan Pengembangan Rintisan Desa dan Kantong Budaya 

              Jumlah Laporan 
Pembinaan Rintisan 
Desa dan Kantong 
Budaya 

      4 
Lapora
n 

919.100.00
0,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Masyara
kat 
Rintisan 
Desa 
Budaya 
di Kab 
Bantul   

  459.195.000
,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
8 

5.
07 

00
02 

Pembinaan Lembaga Penggiat Seni 

              Jumlah Lembaga 
Penggiat Seni yang 
Dibina 

      7 
Lembag
a 

2.000.000.0
00,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Masyara
kat / 
Kelomp
ok / 
Individu 
/ 
Lembag
a Seni 
Budaya 
di Kab 
Bantul 

  2.129.600.0
00,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
8 

5.
07 

00
03 

Misi Kebudayaan ke Dalam dan Luar Negeri dalam rangka Diplomasi Budaya 

              Jumlah Laporan 
Pelaksanaan Misi 
Kebudayaan ke 
Dalam negeri dalam 
rangka Diplomasi 
Budaya 

      9 
Lapora
n 

1.500.000.0
00,00 

Semua 
Kota/K
ab, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

a.Para 
pelaku 
seni 
b.Para 
pencint
a dan 
pengam
at seni 
dan 
budaya 
c.Para 
seniman 
dan 
budaya
wan 

  1.645.116.0
00,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
8 

5.
07 

00
04 

Penghargaan Seniman dan Budayawan 

              Jumlah Seniman dan 
Budayawan yang 
Mendapatkan 
Penghargaan 

      15 
Orang 

400.000.00
0,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Seniman 
Budaya
wan dan 
pelestar
i di Kab 
Bantul 

  399.300.000
,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
8 

5.
07 

00
05 

Festival Kebudayaan Yogyakarta 

              Jumlah Laporan 
Festival Kebudayaan 
Yogyakarta 

      3 
Lapora
n 

600.000.00
0,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Masyara
kat 
umum, 
Pelaku 
Seni, 
pengraji
n, 
umkm 
yang 
ada  di 
Kab 
Bantul 

  665.500.000
,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
8 

5.
07 

00
06 

Gelar Budaya Jogja 

              Jumlah Laporan 
Gelar Budaya 
Yogyakarta 

      12 
Lapora
n 

3.000.000.0
00,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Masyara
kat 
umum, 
Pelaku 
Seni,Pag
uyuban, 
Sanggar, 
kelomp
ok 
Kesenia
n, 
pengraji
n, 
umkm 
yang 
ada  di 
Kab 
Bantul 

  4.188.095.0
00,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
8 

5.
07 

00
07 

Publikasi Seni dan Budaya Daerah 

              Jumlah Dokumen 
Publikasi Seni dan 
Budaya Daerah 

      3 
Dokum
en 

490.050.00
0,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Potensi 
Seni 
Budaya, 
Objek 
kebuday
aan di 
Kabupat
en 
Bantul 

  539.055.000
,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
8 

5.
07 

00
08 

Pembinaan Penghayat Kepercayaan, Adat dan Tradisi 

              Jumlah Penghayat 
Kepercayaan, Adat 
dan Tradisi yang 
Dibina 

      240 
Orang 

125.200.00
0,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Kelomp
ok 
Paguyub
an 
Penghay
at 
Keperca
yaan di 
Kab 
Bantul 

  106.480.000
,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
8 

5.
07 

00
09 

Pengembangan dan Implementasi Nilai-Nilai Luhur dalam Masyarakat 

              Jumlah Laporan 
Pengembangan dan 
Implementasi Nilai-
Nilai Luhur dalam 
Masyarakat 

      3 
Lapora
n 

426.847.00
0,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Seniman 
dan 
Dalang 
, 
Masyara
kat 

  219.615.000
,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
8 

5.
07 

00
10 

Penyelenggaraan Event Penggiat Seni 

              Jumlah Laporan 
Even Penggiat Seni 

      8 
Lapora
n 

4.000.000.0
00,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Kelomp
ok Seni   
, 
Seniman 
dan 
Dalang 
, 
Masyara
kat 

  8.012.615.0
30,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  2 2
2 

0
8 

5.
07 

00
11 

Pembinaan Kelembagaan Adat dan Tradisi 

              Jumlah Laporan 
Pembinaan 
Kelembagaan Adat 
dan Tradisi 

      2 
Lapora
n 

1.131.823.4
60,00 

Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kel/De
sa 

BANTU
AN 
KEUAN
GAN 
KHUSUS 
DARI 
PEMERI
NTAH 
DAERAH 
PROVIN
SI 

Memper
kuat 
Penyelar
asan 
Kehidupa
n yang 
Harmonis 
dengan 
Lingkung
an, Alam 
dan 
Budaya, 
serta 
Peningka
tan 
Toleransi 
Antarum
at 
Beragam
a untuk 
Mencapa
i 

Peningk
atan 
SDM 
berdaya 
saing 

Masyara
kat Kab 
paten 
Bantul 

  1.147.987.5
00,00 

DINAS 
KEBUDAYAA
N (KUNDHA 
KABUDAYA
N) 
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No Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 

RENJA OPD 
Tahun 
2023 

Prakira
an 

Capaia
n 

Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 

2024 
Perangkat 

Daerah 
Penanggung 

Jawab Target 
2025 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Lokasi Sumber 

Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu 

Indikatif 
(Rp) Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Masyarak
at yang 
Adil dan 
Makmur. 

  J U M L A H 
31.668.470

.159,00 
  

41.308.393.
944,00 

  

 

 

 

 Sesuai hasil export SIPD 
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